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ROZDZIAL. PIERWSZY
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

§1
Nazwa Szkoty brzmi: Niepubliczna Szkota Podstawowa im. Stanistawa Lema
w Bibicach.
Niepubliczna Szkola Podstawowa im. Stanistawa Lema, zwana dalej Szkola, ma
siedzibe w Bibicach przy ul. Granicznej 111, 32-087 Bibice gm. Zielonki, woj.
malopolskie.
Organem prowadzgcym Szkote sg osoby fizyczne: Maria Wilczek-Krupa i Krzysztof
Krupa, zam. Szczodrkowice 153, 32-043 Skata, woj. matopolskie.
Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator
Oswiaty.

§2

Nauka w szkole trwa 8 lat.

Szkota prowadzi oddzialy ogélnodostgpne.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

ROZDZIAL DRUGI
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty oOraz

w Ustawie — Prawo oswiatowe, a takze w przepisach wydanych na jej podstawie, ze

szczegblnym uwzglednieniem podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkot

podstawowych.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

a) Szkolny Zestaw Programow Nauczania,

b) Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny.

Szkota realizuje programy nauczania zatwierdzone przez MEN oraz autorskie

programy nauczania dla poszczegdlnych przedmiotow, sporzadzone przez nauczycieli

Szkoty.

Gtéwne cele Szkoty to:

a) wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjalem 1 mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze $rodowiskiem
spoteczno-kulturalnym i przyrodniczym,

b) ksztaltowanie racjonalnego podej$cia do problemoéw zycia codziennego oraz
umiejetnosci ich rozwigzywania,

C) umozliwianie dzieciom poznania 1 podtrzymywania poczucia tozsamoSci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

d) sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
placowki, w tym nad dzie¢mi posiadajacymi orzeczenie o niepelnosprawnosci,

e) wspolpraca z Rodzicami w zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu
dziecka, rozpoznawania zdolnosci i mozliwosci rozwojowych ucznia i — w miarg
potrzeb — umozliwienia wczesnej interwencji specjalistow,
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f)
9)

h)
i)
)
k)
1)

m)

przygotowanie ucznia do podjecia nauki na kolejnych szczeblach edukaciji,
umozliwienie poznania tradycji i kultury kraju/regionu poprzez organizowanie
wycieczek krajoznawczych oraz warsztatow tematycznych,

rozwijanie wyobrazni i zdolno$ci tworczych poprzez nacisk na artystyczny rozwdj
ucznia,

dbatos¢ o wszechstronne wyksztalcenie ucznia poprzez realizacj¢ poszerzonego
programu zaje¢ jezykowych, artystycznych, informatycznych i sportowych,
ksztattowanie u dzieci umiejetnosci myslenia abstrakcyjnego oraz logiki,
uwrazliwienie uczniow na warto$ci estetyczne w przyrodzie, otoczeniu i sztuce,
ksztaltowaniu u ucznidéw postaw prospotecznych poprzez stworzenie mozliwosci
uczestnictwa w akcjach z zakresu wolontariatu,

realizowanie doradztwa zawodowego w oparciu 0 szkolny program doradztwa
zawodowego opracowany przez doradce zawodowego.

Wynikajace z dazenia do powyzszych celow gtowne zadania Szkoty to:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

zapewnienie opieki i wspomagania rozwoju dziecka w przyjaznym i bezpiecznym
srodowisku, cieplej atmosferze i warunkach sprzyjajacych wszechstronnemu
rozwojowi,

dbanie 0 indywidualny rozw6j ucznia i odkrywanie oraz rozwijanie jego
zainteresowan,

zapewnienie uczniom rownych szans, umacnianic wiary we wlasne sity
i mozliwo$¢ sukcesu,

stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci i odpowiedzialnosci za siebie
i najblizsze otoczenie,

stwarzanie warunkoéw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji stowa,
rozwijanie wrazliwo$ci moralnej ucznidéw,

ksztaltowanie umiejetnosci obserwacji i rozumienia zjawisk zachodzacych
W otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym,

rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachgcanie do wyrazania wlasnych mysli,
emocji i przezy¢,

rozwijanie wrazliwosci estetycznej oraz ekspresji plastycznej, muzycznej
i ruchowej,

zapewnienie warunkow do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych,

stworzenie uczniom warunkéw do nabywania oraz utrwalania wiedzy
I umiejetnosci stosownie do ich mozliwosci psychofizycznych,

tworcze 1 kreatywne podejscie nauczycieli do przekazywanej wiedzy
i umiejetnosci,

zapewnienie  mozliwosci  korzystania z  technologii  informatycznej
I komunikacyjnej,

realizowanie podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla  szkot
podstawowych,

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow, a takze
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty,

udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej w formie =zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych i nauczania indywidualnego,

realizacja zadan wychowawczych zawartych w  szkolnym Programie
Profilaktyczno-Wychowawczym,

upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i1 sytuacji nadzwyczajnych,



S) zapewnienie prawidtowej opieki nad uczniami w trakcie organizowanych imprez
poza terenem szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz wewnatrzszkolnym
regulaminem planowania i organizacji wycieczek szkolnych.

W celu zapewnienia wuczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,

uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej,

w szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ profilaktyczna organizowana przez

pedagoga, wychowawcoéw klas lub innych nauczycieli, zgodnie ze Szkolnym

Programem Profilaktyczno-Wychowawczym..

Szkota organizuje — w ramach tygodniowego planu zaje¢ szkolnych — nauke religii

dla uczniéw, ktorych Rodzice (opiekunowie prawni) zloza stosowne o$wiadczenie

W tej sprawie. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale

moze zosta¢ wycofane w kazdym czasie.

Ocena z religii i/lub etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskuja 3 dni zwolnienia z zajgé

lekcyjnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

§4

Szkota sprawuje bezpieczng opiek¢ nad uczniami, dostosowujagc metody i sposoby

podejmowanych dzialan do wieku dziecka, jego mozliwosci rozwojowych oraz

wymogow  okreslonych w  podstawie programowej nauczania ogdlnego,

Z uwzglednieniem warunkoéw lokalowych placowki.

Zajecia wychowawczo-dydaktyczne prowadzone sg w lokalu spetniajgcym wymogi

BHP i PPOZ oraz poza terenem placoéwki, zawsze z zachowaniem podstawowych

zasad bezpieczenstwa.

Realizacja zadan wynikajacych z Ustaw, a takze z wydanych na ich podstawie aktow

wykonawczych nastepuje poprzez:

a) realizowanie programéw przedmiotowych w oparciu o podstawy programowe
w taki sposob, aby ich tresci byly w zasiggu realnych mozliwosci wigkszosci
ucznidéw,

b) realizowanie programé6w na poziomie rozszerzonym w ramach edukacji
jezykowej, artystycznej, informatycznej oraz czytelniczej,

€) umozliwienie uczniom szczegodlnie uzdolnionym rozwoju zindywidualizowanego
co do tempa i kierunku, w ramach nauczania i programow indywidualnych,

d) integracje wiedzy nauczanej poprzez:

— ksztalcenie zintegrowane w klasach I-111,

— blokowa edukacj¢ miedzyprzedmiotowa: prozdrowotna, ekologiczna,
regionalng, informatyczng, czytelnicza 1 medialng, jezykowa,
artystyczng itp.,

e) umozliwienie realizacji autorskich programow nauczania,

f) stosowanie jednolitych podstaw do oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow wedlug Szczegdlowych warunkéw 1 sposobow wewnatrzszkolnego
oceniania uczniow,

g) rozwijanie zainteresowan uczniow w ramach udziatu w zajgciach pozalekcyjnych,
kotach przedmiotowych, zajeciach nadobowigzkowych, wyjazdach naukowych
oraz konkursach (w miar¢ mozliwosci Szkoty),

h) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi, wedtug obowigzujacych
przepisow,

1) umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej,
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J) organizowanie nauki religii,

k) zapewnienie uczniom opieki psychologa, logopedy oraz pedagoga szkolnego,
zgodnie z zapotrzebowaniem,

[) realizowanie tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach
swiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny w ramach
wychowania do zycia w rodzinie, wedlug odrgbnych przepiséw za pisemng zgoda
Rodzicow.

Nauczyciele maja mozliwo$¢ organizacji zaje¢ plenerowych, w miarg¢ sprzyjajacych

warunkow pogodowych.

Zabawy na $§wiezym powietrzu odbywaja si¢ wytacznie w bezpiecznych warunkach.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas zaje¢ w budynku, w czasie wizyt

w instytucjach oraz w trakcie wycieczek krajoznawczych.

Wycieczki 1 wizyty w instytucjach powinny zosta¢ podane do wiadomosci Rodzicow

co najmniej na dzien przed planowanym wyj$ciem.

Za bezpieczenstwo dzieci w trakcie pobytu w Szkole odpowiadaja nauczyciele.

Uczniowie klas I-1l1 powinni by¢ przyprowadzani i odbierani ze Szkoty przez

Rodzicéw/opiekundw prawnych lub osoby pisemnie przez nich upowaznione.

§5
Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, szkolny
Zestaw programOw nauczania 1 szkolny zestaw podrecznikdéw, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego.
Szkolny zestaw podrgcznikéw sktada si¢ nie wigcej niz z trzech podrecznikow dla
danych zaje¢¢ edukacyjnych.
Szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikoéw obowigzuje
przez caty etap edukacyjny.
W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub
Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programoéw nauczania lub
w szkolnym zestawie podrecznikow z poczatkiem roku szkolnego.

§6

Szkota udziela uczniom i ich rodzinom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

poprzez:

a) diagnozowanie srodowiska wychowankow,

b) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
I umozliwianie ich zaspokojenia,

C) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka,

d) organizowanie roznorodnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) wspieranie dziecka uzdolnionego,

f) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniow,
nauczycieli i Rodzicow,

g) wspieranie nauczycieli i dzieci w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne,

h) wspieranie Rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

1) podejmowanie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana na wniosek:

a) Rodzicow,

b) wychowawcy klasy lub nauczyciela pracujacego z danym uczniem,
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c) psychologa lub pedagoga szkolnego.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest w formie:

a) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

b) porad, konsultacji i warsztatow dla Rodzicow i nauczycieli,

C) zajec psychoedukacyjnych dla uczniow i Rodzicow.

Objecie ucznia zajeciami  dydaktyczno-wyrownawczymi, specjalistycznymi czy

psychoedukacyjnymi wymaga pisemnej zgody Rodzicow/opiekundéw prawnych.

Szczegbdtowa organizacje zaje¢ specjalistycznych oraz prowadzenia dokumentacji

w tym zakresie okreslaja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL. TRZECI
ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLY

§7
Szkota funkcjonuje przez caty rok (12 miesigcy).
Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
W trakcie ustawowych przerw od nauki (ferie, wakacje, przerwy §wigteczne) Szkota
moze organizowac zajecia dla dzieci.
Istnieje mozliwo$¢ — na wniosek Dyrektora i za zgoda Rodzicow — ustalenia
miesiecznej lub dwumiesig¢cznej przerwy wakacyjnej.
Szkota pracuje w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach dostosowanych
do potrzeb Rodzicéw i ucznidow, jednak nie wczesniej niz od godz. 7.00 oraz nie
p6zniej niz do godz. 19.00.
Godziny otwarcia Szkoty okresla kazdego roku Dyrektor Szkoty.
Szkota moze dziata¢ w systemie zmianowym.
Czas pracy Szkoly wynosi maks. 12 godzin dziennie, przy czym w ciagu dnia
przewiduje si¢ prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zwigzanych
Z podstawg programowa, zaje¢ pozalekcyjnych, plenerowych, terapeutycznych a takze
organizacj¢ wycieczek 1 opieke Swietlicy szkolne;.
Na realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogolnego przeznacza si¢ CO najmniej
tyle godzin tygodniowo, ile przewidujg przepisy MEIN w sprawie ramowych planéw
nauczania, okre$lone dla publicznych szko6t podstawowych.
W programie Szkoty przewiduje si¢ mozliwos¢ zwigkszenia liczby godzin z zakresu
edukacji muzycznej, plastycznej, czytelniczej, informatycznej, matematycznej,
sportowej oraz jezykow obcych.
W programie Szkoly przewiduje si¢ mozliwos¢ uczestnictwa dziecka w wybranych
zajeciach pozalekcyjnych.
W Szkole funkcjonuje stotowka z zapleczem kuchennym.
W stotowce wydawane sg positki obiadowe oraz podwieczorki.
Korzystanie z oferty zywieniowej Szkoly jest dobrowolne.

§8
Ustugi §wiadczone przez Szkole sa odptatne.
Wysokos$¢ optat za dzienny pobyt dziecka w placowce okresla kazdego roku organ
prowadzacy, zgodnie z Umowa okreslajaca zasady wspotpracy Rodzicéw/opiekunow
prawnych ucznia z wlasécicielami, nauczycielami i pracownikami Szkoty.



=

Optata za pobyt ucznia w Szkole (czesne) obejmuje cze$¢ kosztow zwigzanych
z organizacjg pracy Szkoty, prowadzeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
utrzymaniem budynku szkolnego, opieka $wietlicy szkolnej, organizacja imprez
okolicznosciowych (Dzien Matki, jasetka, koncerty szkolne itp.).

Czesne pobierane jest raz w miesigcu, na podstawie Umowy zawartej pomiedzy
Dyrektorem a Rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia.

Nieobecno$¢ dziecka w placowce nie zwalnia Rodzicéw z koniecznosci uiszczania
opftat z tytutu uczeszczania ucznia do Szkoty.

W przypadku nieobecnosci dziecka w placowce przez caty miesigc (od 1-go do
ostatniego dnia danego miesigca) organ prowadzacy moze obnizy¢ optat¢ uiszczang
przez Rodzicoéw z tytutu czesnego.

Wysokos¢ optat za korzystanie z positkow szkolnych okre§la umowa zawarta
pomiedzy Szkola, a firmg cateringowa.

Stawki zywieniowe obowigzujace w danym roku szkolnym podawane s3a do
wiadomos$ci RodzicoOw najpdzniej 1 wrzesnia kazdego roku.

§9
Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest przez:
a) Wojta Gminy Zielonki, w ramach dotacji w wysokosci okreslonej
obowigzujacymi przepisami,
b) Rodzicow/prawnych opiekunéw uczniow,
c) ewentualnych sponsorow, sporzadzajacych darowizny na rzecz Szkoty,
d) ewentualnych grantéw i $rodkow unijnych.

ROZDZIAL. CZWARTY
ORGANY SZKOLY

§ 10
Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna, dziatajaca na podstawie odrebnego regulaminu, ktorego
zalozenia nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym Statutem,
c) Samorzad Uczniowski.
Organy szkoty wymienione w § 10 ust. 1 dziataja na podstawie przepisow Ustawy —
Prawo o$wiatowe, a takze przepisow wykonawczych i1 regulaminéw jednostkowych.

§11
DYREKTOR SZKOLY
Stanowisko Dyrektora nadaje pracownikowi organ prowadzacy.
Stanowisko Dyrektora moze piastowac¢ jedna z 0sob stanowigcych organ prowadzacy,
o ile posiada odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia wymogi okreslone przepisami prawa.
Osoba stanowigca organ prowadzacy i petnigca jednoczesnie obowigzki Dyrektora
Szkoty moze pobiera¢ wynagrodzenie z tytulu zajmowanego stanowiska, na zasadach
okreslonych w Regulaminie wynagradzania.
Gtowne zadania Dyrektora to:
a) kierowanie biezacg dziatalnoscig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami, zgodnie
Z przepisami wilasciwymi dla szkol publicznych, w tym w szczegodlnosci
opracowanie rocznego planu nadzoru pedagogicznego i przedstawienie

9



wnioskOw z jego przeprowadzenia na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
konczacym dany rok szkolny,

C) Sprawowanic opieki nad dzie¢mi zdrowymi i niepelnosprawnymi oraz
stwarzanie warunkéw ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

d) organizowanie nauczania indywidualnego ucznia, ktoéry posiada orzeczenie
0 potrzebie nauczania indywidualnego;

e) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

f) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniéw i nauczycielom;

g) realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia z orzeczong niepetnosprawnoscia;

h) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie mierzenia jako$ci pracy Szkoty,

1) opracowanie planu pracy Szkoty i skonsultowanie go z Radg Pedagogiczna,

j) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich
pracy, wedtug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach,

k) umozliwienie nauczycielom podjgcia i przeprowadzenia awansu zawodowego,
zgodnie z procedurg okreslong odrgbnymi przepisami,

I) ustalenie tygodniowego planu zaj¢¢, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy oraz oczekiwan Rodzicow/opiekunéw prawnych,

m) przygotowanie arkusza organizacyjnego placoOwki i przedstawienie go do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu,

n) przygotowanie tygodniowego rozktadu zajec pozalekcyjnych
oraz harmonogramu wycieczek i imprez na kazdy rok szkolny,

0) organizowanie i koordynacja wyjazdéow szkolnych, w tym w szczegdlnosci
jesiennych obozéw naukowych 1 zimowych obozow narciarskich,

p) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizacja jej uchwat podjetych
W ramach jej kompetencji stanowigcych,

q) wstrzymywanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
I powiadamianie o tym stosowne organy,

r) dysponowanie powierzonymi $rodkami finansowymi i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za prawidtowe ich wykorzystanie,

s) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty,

t) wspoélpraca z Rodzicami, organem prowadzacym, Samorzgdem Uczniowskim
i instytucjami kontrolujacymi placowke,

u) kierowanie politykg kadrowg Szkoty, zatrudnianie i zwalnianie pracownikow
za zgoda organu prowadzacego,

V) podejmowanie decyzji w zakresie organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zaje¢ specjalistycznych, wyrownawczych i terapeutycznych,

W) zapewnienie uczniom i nauczycielom Szkoty wilasciwych warunkéw pracy,
zgodnie z przepisami BHP i PPOZ,

X) przeptyw informacji i koordynacja wspotdziatania organow Szkoty,

y) prowadzenie dokumentacji Szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

z) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6lnych,

aa) organizowanie 1 prowadzenie spotkan z Rodzicami, w miar¢ potrzeb
I mozliwosci, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat,

bb) organizowanie w wyznaczonym terminie egzaminu 6smoklasisty.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly =zastgpuje go wicedyrektor, a
w przypadku nieobecnosci wicedyrektora inny nauczyciel tej szkoty wskazany przez
Dyrektora.
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4. Dyrektor Szkoty ponosi  odpowiedzialnos¢ za  wlasciwe  prowadzenie
I przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
I opiekunczej oraz za wydawanie przez placowke dokumentéw zgodnych z posiadang
dokumentacja.

5. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany w szczego6lnosci do:

a) przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrdod i kar stosowanych
wobec uczniow,

b) rozstrzygania spraw spornych i konfliktowych mi¢dzy organami Szkoty,

c) dbania o powierzone mienie oraz zapewnienia — w miar¢ mozliwo$ci —
odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych okreslonych w Statucie,

d) czynnej wspélpracy z Rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami
nadzorujacymi i kontrolujagcymi prace placowki,

e) tworzenia warunkow do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz
umozliwienia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej
i religijnej,

f) prowadzenia dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

g) przestrzegania przepisow BHP.

6. Dyrektor Szkoty wydaje decyzje w sprawie:

a) nadania nauczycielowi stopnia nauczyciela kontraktowego,

b) powierzenia funkcji opiekuna stazu,

C) ustalania czasu trwania stazu,

d) powierzenia funkcji opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

e) oceny dorobku zawodowego nauczyciela,

f) powotania komisji kwalifikacyjne;j i jej sktadu,

g) odmowy nadania stopnia awansu,

h) zezwolenia lub odmowy na indywidualny program lub tok nauki,

i) nauczania indywidualnego, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

J) zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, nauki ptywania lub innych
zaje¢ przewidzianych w programie Szkoty ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym.

7. Dyrektor Szkoty opracowuje:

a) roczny plan nadzoru pedagogicznego, zawierajagcy wszystkie elementy
wymagane przepisami prawa o§wiatowego,

b) tygodniowy rozktad wszystkich zaj¢¢ szkolnych,

C) przydziat czynnosci dla nauczycieli zatrudnionych w Szkole,

d) grafik dyzuréw nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole,

e) roczny harmonogram imprez, wycieczek i warsztatow edukacyjnych,

f) procedury szkolne, w tym w szczegolnosci procedure przyprowadzania
i odbioru dziecka ze Szkoly oraz procedure postgpowania w przypadku
zaobserwowania u dziecka objawow chorobowych.

8. Dyrektor Szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych
z zapewnieniem uczniom, nauczycielom i innym pracownikom bezpiecznych
warunkdw pracy, pobytu i opieki.

9. Dyrektor Szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z wlasciwg
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego.
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10. Zarzadzenia wydane przez Dyrektora Szkoty wymagaja publikacji na tablicy ogloszen

w

o

w pokoju nauczycielskim, na stronie internetowej Szkoty lub w ksiedze zarzadzen
Dyrektora Szkoty.

§ 12
RADA PEDAGOGICZNA

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
obrad.

Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

a) zatwierdzanie plané6w pracy Szkoty, programu profilaktyczno -
wychowawczego oraz regulamindéw szkolnych o charakterze wewngtrznym,

b) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Szkole,

d) uchwalanie regulaminu pracy Rady Pedagogicznej oraz regulaminéw
funkcjonowania sekcji przedmiotowych Szkoty,

e) zatwierdzanie zestawu programdéw nauczania i podrecznikow realizowanych
w Szkole,

f) uchwalanie decyzji w sprawie skreslenia z listy uczniow,

g) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian oraz uchwalenie go,

h) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w
klasie programowo wyzszej.

11. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje pracy placowki, zwlaszcza projektowang organizacje pracy
W ciagu tygodnia oraz rozktad zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

b) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych,

€) harmonogram dziatan w ramach doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) harmonogram wycieczek, warsztatow i imprez, opracowany przez Dyrektora
na kazdy rok szkolny,

e) organizacje¢ zaje¢ oraz tematyke jesiennych obozéw naukowych i zimowych
wyjazdow narciarskich,

f) projekty i scenariusze imprez i wydarzen szkolnych,

g) organizacje i sposob przeprowadzenia konkursow wewnatrzszkolnych.

12. Rada Pedagogiczna =zbiera si¢ na obowigzkowych posiedzeniach zgodnie

z harmonogramem przed rozpoczeciem roku Szkolnego, co najmniej raz w kazdym
semestrze i po zakonczeniu roku szkolnego.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

=

ok~

1.

Zebrania mogg by¢ zwolywane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego Rady, organu prowadzacego albo co
najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;j.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat (z glosem doradczym) osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow,
W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat,
wnioskow 1 spostrzezen z posiedzenia Rady. Informacje dotyczace uczniow moga by¢
udzielane wylacznie Rodzicom lub prawnym opiekunom.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli jest ona
niezgodna z prawem 1 niezwlocznie powiadamia o tym organ prowadzacy
I sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalno$ci, o ktorym mowa
w § 12 ust. 5.
§ 13
SAMORZAD UCZNIOWSKI

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie.

. Utworzenie Samorzadu Uczniowskiego ma na celu umozliwienie uczniom aktywnego

dziatania na terenie Szkoty.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego zatwierdzany jest przez Rade Pedagogiczna

szkoty.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

. Samorzad moze przedstawia¢ pozostalym organom szkoty wnioski 1 opinie we

wszystkich sprawach, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznidéw, takich jak:

a) prawo zapoznania si¢ z programami nauczania oraz wymaganiami edukacyjnymi,

b) prawo do organizacji zycia szkolnego, z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw,

C) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

d) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

e) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

f) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

g) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem.

§14
Zasady wspotdziatania organdow szkoly oraz sposoby rozwigzywania sporow
I konfliktow:
a) wszystkie organy Szkoty dziatajg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku,
b) koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdéw jest Dyrektor Szkoty,
ktérego zadaniem jest zapewnienie kazdemu z organow mozliwosci swobodnego
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dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji oraz
umozliwienie biezacej wymiany informacji,

c) wszelkie spory zachodzace pomiedzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor,
uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organdw,

d) Dyrektor Szkoty wspotpracuje bezposrednio z przewodniczgcymi organéw Szkoty,
ktorzy dziataja niezaleznie w imieniu swoich organéw 1 reprezentuja je na
Zewnatrz,

e) wnioski, uwagi i oOpinie formulowane przez organy Szkoly w ramach ich
kompetencji oraz kierowane pod adresem Dyrektora Szkoty, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny i1 innych instytucji,
wymagajg formy pisemne;j,

f) przedstawiciele organow Szkoly moga byé zapraszani do wzigcia udziatu
W posiedzeniach innych organow, jesli poszczegolne regulaminy dopuszczajg taka
mozliwosé,

g) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami, Rodzicami i uczniami rozstrzyga
Dyrektor Szkoty, z mozliwosécig odwotania si¢ stron do organu prowadzgcego
i organu nadzorujacego Szkote,

h) sytuacje konfliktowe migdzy uczniami w klasie lub uczniami réznych Kklas,
rozwigzywane sg w pierwszej kolejno$ci przez zainteresowanych, w dalszej
kolejnosci z udziatem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, samorzadu
klasowego, pedagoga lub psychologa szkolnego, Samorzadu Uczniowskiego,
Rodzicow zainteresowanych, zespolu wychowawczego, Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej,

1) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami, a nauczycielami rozwigzywane sa
z udzialem wychowawcy klasy, samorzadu klasowego, pedagoga szkolnego,
Dyrektora Szkoty, Rodzicow zainteresowanych uczniéow, oddzialowej rady
Rodzicow,

J) sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielem, a Rodzicem sg rozwigzywane
z udziatem: wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego,

K) sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielami sg rozwigzywane z udzialem
Dyrektora Szkoty,

I) sytuacje konfliktowe migdzy pracownikiem Szkoty, a uczniem rozwigzywane sa
zudziatem: wychowawcy klasy, Rodzicow zainteresowanych, pedagoga
szkolnego 1 Dyrektora Szkoty.

2. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zwigzanych z rozwigzywaniem konfliktow
oraz w przypadku nierozstrzygnigcia sporu w sposob satysfakcjonujgcy dla stron,
strony niezadowolone moga odwota¢ si¢ za posrednictwem Dyrektora Szkoty do
organu prowadzacego lub organu nadzorujacego Szkote.

§ 15
1. Formy wspodtdzialania Rodzicow, opiekunow prawnych i nauczycieli obejmuja
W szczegdlnosci:
a) zapoznanie Rodzicow/opiekunow prawnych z warunkami i sposobem oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow zawartymi w Szczegotowych warunkach
I sposobach wewnatrzszkolnego oceniania uczniow,
b) przekazywanie na prosb¢ Rodzica/opickuna prawnego w formie ustnej lub
pisemnej rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepoOw
W nauce i przyczyn ewentualnych trudnos$ci szkolnych.
c) zglaszanie Dyrektorowi uwag dotyczacych Szkoty, nauczycieli i wychowawcow.
2. Spotkania z Rodzicami organizowane sg zgodnie z ustaleniami:
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a)
b)

c)
d)

w ramach Dni Otwartych Szkoty,

w ramach zebran z Dyrekcja, wychowawcami klas i nauczycielami Szkotly (co
najmniej raz na semestr),

w ramach statych dyzuréw Dyrektora, nauczycieli, psychologa i logopedy,

w ramach indywidualnych spotkan z Dyrektorem lub nauczycielami, w razie
zaistnienia takiej potrzeby.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

ROZDZIAL PIATY
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 16

Szkota funkcjonuje w 8-letnim cyklu ksztalcenia, z uwzglgdnieniem dwoch etapoéw
edukacyjnych:

a) nauczanie zintegrowane (klasy I-111),

b) klasy IV-VIII.
Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.
Liczba uczniow W oddziale nie moze przekraczac 25.
Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Podstawowa forma pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie zintegrowanym i klasowo-lekcyjnym.
Godzina zaje¢ organizowanych w Szkole (godzina lekcyjna) trwa 45 min.
W uzasadnionych przypadkach, decyzja Dyrektora szkoly dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 90 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
pracy ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.
Czas trwania poszczegolnych =zaje¢ w klasach I-III  okre$la nauczyciel,
Z uwzglednieniem tygodniowego wymiaru godzin, okreslonego dla danego rodzaju
zaje¢ w szkolnym planie nauczania.
Przerwy pomiegdzy lekcjami w klasach IV-VIII trwaja:

a) 5 minut,

b) 10 minut,

c) 15 minut,

d) 20 minut.
Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor Szkoly ustala szkolny plan
nauczania, z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego.
W Szkole nauczane sg przedmioty ujete w ramowym planie nauczania, wg
programow 1 zasad ujetych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego,
okreslonego przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
W Szkole realizowany jest rozszerzony program zaj¢¢ z zakresu j. angielskiego,
J. hiszpanskiego i j. niemieckiego oraz edukacji artystycznej.
Programy wybrane z listy programéw dopuszczonych do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania lub opracowane samodzielnie
przez nauczyciela z uwzglednieniem zasad okreslonych w odrgbnych przepisach,

tworzg szkolny zestaw programow nauczania — okreSlony dla calego etapu
edukacyjnego.
Tygodniowy rozklad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych opracowuje — si¢

Z uwzglednieniem:

a) roéwnomiernego roztozenia zajgé w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu.

Rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowany jest przez pie¢ dni
w tygodniu.

Zajecia z jezykoOw obcych oraz informatyki prowadzone sg w maksymalnie 18-
osobowych grupach.
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§17

. Do realizacji celow statutowych Szkota — w miar¢ mozliwosci i srodkow - organizuje

i doposaza biblioteke szkolna.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ utworzenia aneksu bibliotecznego w jednym z pomieszczen

Szkoty.

. Z biblioteki mogg korzystac:

a) uczniowie,

b) nauczyciele,

C) pracownicy Szkoty,

d) Rodzice/opiekunowie prawni.

Biblioteka funkcjonuje w godzinach pracy Szkoty.

. Zadaniem biblioteki jest w szczegolnosci:

a) wspoluczestnictwo w realizacji treSci programowych wszystkich przedmiotow
nauczanych w Szkole oraz edukacji czytelniczej i medialnej,

b) pomoc w realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

c) przekazywanie wiedzy na temat wspotczesnych metod wyszukiwania i korzystania
ze zrodet informacji,

d) wzbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych,

e) udostepnianie mozliwie szerokiej wiedzy o patronie Szkoty,

f) uczestnictwo w rozwijaniu zainteresowan kulturalnych i artystycznych uczniow,

g) pogtebianie wiedzy ucznidow o kraju i regionie,

h) doskonalenie warsztatu zawodowego nauczycieli,

i) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod Rodzicow.

Szczegotowe zasady funkcjonowania okresla Regulamin biblioteki szkolne;j.

. Nadzoér nad praca biblioteki szkolnej sprawuje Dyrektor Szkoty.

§18

. W Szkole przewiduje si¢ — w miar¢ potrzeb — mozliwos$¢ organizacji stanowiska

nauczyciela bibliotekarza.

. Nauczyciela bibliotekarza zatrudnia Dyrektor Szkoty, w oparciu o obowigzujace

przepisy dotyczace kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz w porozumieniu
z organem prowadzacym Szkole.

. Stanowisko nauczyciela bibliotekarza moze zosta¢ powierzone jednemu z nauczycieli

zatrudnionych w Szkole, o ile posiada on kwalifikacje do petnienia tej funkcji,
wymagane przepisami prawa.
Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan majatkowy biblioteki.

. Zakres zadah nauczyciela bibliotekarza obejmuje w szczegolnosci:

a) udostgpnianie zbiorow bibliotecznych i udzielanie informacji zgodnie z zasadami
okreslonymi w regulaminie biblioteki szkolnej,

b) gromadzenie, porzadkowanie, zabezpieczanie i1 ewidencjonowanie zbiorow
bibliotecznych,

¢) informowanie uczniéw i nauczycieli o zakupionych nowosciach wydawniczych,

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

e) prowadzenie zaje¢ z =zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, zgodnie
Z harmonogramem okreslonym w rocznym planie pracy biblioteki szkolne;j,

f) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych
I rozwijania kultury czytelniczej uczniow,

g) organizacja i przeprowadzanie imprez i konkursow czytelniczych w Szkole,

h) wspotpraca z innymi bibliotekami.
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§ 19
W Szkole istnieje mozliwo$¢ organizacji zaje¢ w ramach $wietlicy.
W $wietlicy majg prawo przebywac uczniowie klas I-VIII.
Zajecia w $wietlicy maja charakter rekreacyjno-relaksacyjny i prowadzone sa
z zachowaniem zasad zdrowia i higieny dziecka.
Uczen przebywajacy w $wietlicy moze odrabia¢ zadania domowe samodzielnie lub
Z pomocg wychowawcy $wietlicy.
Wychowawca  $wietlicy ustala czas  pobytu ucznia w  $wietlicy
z Rodzicami/opiekunami prawnymi.
Wychowawca $wietlicy nie moze pozostawi¢ ucznia bez opieki takze w sytuacji, gdy
ustalony z Rodzicami czas pobytu ucznia w $wietlicy minat.
Godziny funkcjonowania $wietlicy okre$la co roku Dyrektor Szkoty, zgodnie
Z zapotrzebowaniem uczniéw i Rodzicow.
Zajecia w $§wietlicy prowadzone sg w grupach liczacych do 25 osob.
Swietlica dziata w oparciu o regulamin oraz roczny plan pracy $wietlicy.

. Wychowawca $wietlicy zobowigzany jest do dokumentowania swojej pracy zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

§ 20
Szczegdtows organizacje dydaktyki, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji placowki opracowany przez Dyrektora Szkoty w terminie
do 30 czerwca kazdego roku.
Arkusz organizacji placowki, zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng zatwierdza
organ prowadzacy Szkote, w terminie do 31 lipca danego roku.
W arkuszu organizacji placowki znajduje si¢ w szczeg6lnosci:
a) liczba oddziatéw szkolnych wraz z planowana liczba uczniow w kazdym
oddziale,
b) liczba pracownikow etatowych (pedagogicznych i administracyjnych), tacznie
z liczbg stanowisk kierowniczych,
c) liczba nauczycieli-specjalistow, zatrudnionych w Szkole na mocy umoéow
cywilno-prawnych,
d) liczba i rodzaj sekcji przedmiotowych oraz lista i czas trwania zajgé
pozalekcyjnych, prowadzonych w ramach ich funkcjonowania.
Tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany jest przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Do realizacji celow statutowych Szkota zapewnia w szczegolnosci.
a) sale lekcyjne z pracownig komputerowa i biblioteka,
b) sekretariat z pokojem nauczycielskim,
C) szatnig,
d) sanitariaty dla dziewczat i chtopcow,
e) sanitariat dla osob niepetnosprawnych,
f) sanitariat dla personelu,
g) hol szkolny,
h) stotéwke z zapleczem kuchennym.
Szkota — w miar¢ mozliwosci — zapewnia wyposazenie pomieszczen W meble, pomoce
dydaktyczne, sprzet komputerowy i RTV, ksigzki oraz zabawki dla najmlodszych
uczniow.
Szkota moze organizowa¢ r6znorodne formy Krajoznawstwa i turystyki. Organizacje
I program wycieczek dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich
stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.
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§21
Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w oparciu
0 rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
I udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i1 placowkach.
Ksztalceniem specjalnym na terenie Szkoly obejmuje si¢ dzieci posiadajace
orzeczenie Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie takiego
ksztatcenia, jesli uczeszczaja do danej Szkoty.
Indywidualnym ksztalceniem obejmuje si¢ dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoly. Podstawa do zorganizowania nauki
w formie nauczania indywidualnego jest orzeczenie Publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.
Dla uczniow majacych problemy w nauce organizuje si¢ zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze 1 specjalistyczne oraz inne zajecia wspomagajace rozwdj dzieci
i mlodziezy 2z zaburzeniami rozwojowymi prowadzone przez nauczycieli,
wychowawcow lub specjalistow.
Uczniom klas I-VIII zapewnia si¢ mozliwos$¢ korzystania z nadobowigzkowych zaje¢
pozalekcyjnych, w ramach mozliwos$ci Szkoty oraz posiadanych §rodkow.

§ 22

Szkota przyjmuje uczniéw w wieku od 7 do 14 lat.

Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje o przyjeciu do klasy pierwszej dziecka 6-

letniego, o ile spetnia ono przynajmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 36 ust.

2 pkt 1 i 2 Ustawy — Prawo o$wiatowe, czyli:

a) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej lub,

b) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng lub niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng,
zatrudniajagca  pracownikow  posiadajacych  kwalifikacje  okreslone  dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ przyjecia do Szkoty dziecka niepetnosprawnego.

Rekrutacja prowadzona jest przez caly rok szkolny, w miar¢ wolnych miejsc

W poszczegdlnych oddziatach oraz mozliwosci lokalowych.

Terminy 1 zasady przyjecia ucznidw do Szkoty okresla Regulamin rekrutacji,

uchwalany przez organ prowadzacy.

Podstawg zapisania dziecka do Szkoty jest wypehienie przez Rodzicow formularza

zgloszeniowego (Kwestionariusza Ucznia) i zawarcie umowy z Dyrektorem Szkoty

lub przedstawicielem organu prowadzacego.

O przyjeciu do Szkoty decyduje wynik rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej —

na zasadach okreslonych w Regulaminie rekrutacji — z kandydatem na ucznia oraz

Rodzicami/opiekunami prawnymi i uiszczenie tzw. optaty wpisowej z zastrzezeniem,

ze pierwszenstwo naboru majg absolwenci Niepublicznych Przedszkoli ,,Bajkowe

Kroélestwo” w Krakowie i Bibicach.

Wysokos$¢ optaty wpisowej ustala co roku organ prowadzacy.

Optata wpisowa obejmuje koszty rekrutacji a takze cze$¢ kosztow zakupu wyprawki

szkolnej 1 czgs¢ kosztow zwigzanych z imprezami Szkolnymi, wycieczkami

I organizacjg warsztatow tematycznych.
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§ 23
Uczniowie moga uczestniczyé w zajgciach pozalekcyjnych okreslonych w ofercie
Szkoty.
Liczbg i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych okresla co roku Dyrektor Szkoty, w arkuszu
organizacji placowki.
Rodzaj zajg¢ pozalekcyjnych, ich czgstotliwos¢ i forma organizacyjna muszg
uwzglednia¢ potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zaleza od wyboru
Rodzicow/opiekundéw prawnych.
Organizacja i terminy zaje¢ pozalekcyjnych ustalane sa co roku przez Dyrektora
Szkoty.
Sposdb dokumentowania zaj¢¢ pozalekcyjnych okreslajg odrebne przepisy.
Dwie godziny obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w ramach
tygodniowego wymiaru godzin mogg by¢ realizowane w formie:
a) zajec rekreacyjno-zdrowotnych,
b) zaje¢ tanecznych,
c) aktywnych form turystyki,
d) zajec sportowych.
Dodatkowa godzina zaje¢ wychowania fizycznego w ramach tygodniowego wymiaru
godzin moze by¢ realizowana w formie:
a) zaje¢C na basenie,
b) zaje¢ na lodowisku.
Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ taczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, dwoch
godzin obowigzkowych zajeé, o ktorych mowa w §23 ust. 7, z zachowaniem liczby
godzin przeznaczonych na te zajecia.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ realizacji obowigzkowych godzin wychowania fizycznego
W zewnetrznych obiektach sportowych, uzytkowanych przez Szkote.
W szkole organizuje si¢ nauke religii zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia zaje¢ artystycznych (muzyka, plastyka) oraz
technicznych w bloki tematyczne.

§ 24
W szkole mogg by¢ prowadzone oddziaty dwujezyczne od klasy VI, organizowane w
oparciu o obowigzujace przepisy prawa.
W razie uruchomienia klas dwujezycznych rekrutacja do nich przeprowadzana jest na
podstawie sprawdzianu kompetencji jezykowych.
Szczegdtowe zasady prowadzenia rekrutacji do oddziatu dwujezycznego okresla
Regulamin rekrutacji do oddziatu dwujezycznego.
W klasach dwujezycznych, jesli takie zostang uruchomione w Szkole, co najmniej
dwa przedmioty nauczane winny by¢ zarowno w jezyku polskim, jak i angielskim,
Z wylaczeniem zaje¢ obejmujacych jezyk polski, cze$¢ historii dotyczaca historii
Polski i czg$¢ geografii dotyczaca geografii Polski.
Stopien wdrazania jezyka angielskiego w klasach dwujezycznych zalezy od
zaawansowania uczniow w jego nauce, jak roéwniez od stopnia trudno$ci podawanych
tresci. Material nauczany w jezyku angielskim nie moze przekroczy¢ 50% calego
materialu nauczanego z danego przedmiotu.
W wypadku uruchomienia oddzialéw dwujezycznych decyzje o wyborze przedmiotow
nauczanych bilingwalnie podejmuje Dyrektor Szkoty na dany cykl edukacyjny.
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§25

Na terenie Szkoly obowigzuje zakaz uzywania przez uczniow telefonow
komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych stuzacych do odtwarzania
i rejestrowania dzwieku i obrazu oraz posiadajacych dostep do Internetu takich jak
m.in.: smartfony, tablety, laptopy, przeno$ne konsole, aparaty fotograficzne,
dyktafony, smartwatche, itp. do zakonczenia zaje¢ lekcyjnych lub do godziny 15.00
jezeli zajecia zakoncza si¢ wczesnie;.

Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na uzycie przez uczniéw urzadzen, o ktérych mowa
w ust. 1 jedynie w celach edukacyjnych i po uzyskaniu pewnosci, ze wykorzystanie
urzadzen nie narazi nikogo na utrat¢ dobrego imienia lub nie przyczyni si¢ do
demoralizacji.

W przypadku przewlektej choroby ucznia lub w innym szczeg6lnie uzasadnionym
przypadku, na pisemny wniosek rodzica, dyrektor Szkoly moze udzieli¢ zgody na
uzywanie przez ucznia telefonu komodrkowego na terenie Szkoly za wiedza
pracownika.

Za skutki niewtasciwego uzycia telefonu komorkowego przez ucznidow posiadajacych
zgode, o ktorej mowa w ust. 3, odpowiadaja rodzice.

Szkota stwarza uczniom mozliwo$¢ pozostawienia w depozycie urzadzen, o ktérych
mowa w ust. 1 na czas przebywania na terenie Szkoty.

Urzadzenia, o ktorych mowa w ust. 1, wnoszone na teren Szkoty przez ucznidw, maja
by¢ bezwzglednie wytaczone i schowane.

W sytuacji, gdy uczen nie podporzadkuje si¢ zakazowi wyrazonemu w ust. 1 oraz
nakazowi wyrazonemu w ust. 6, pracownik Szkoty ma obowigzek odebrania sprzegtu
i przekazania go do sekretariatu Szkoty, po uprzednim wytgczeniu telefonu przez
ucznia w jego obecnos$ci. O zaistnialym fakcie nalezy niezwlocznie poinformowac
rodzicow ucznia i wychowawce.

Odebrany sprzet moze by¢ wydany rodzicowi przez dyrektora lub osobe przez niego
upowazniong.

Szkota nie bierze odpowiedzialno$ci materialnej za przyniesiony przez ucznia do
Szkoty sprzet elektroniczny.

Szczegblowe zasady korzystania z telefondéw komoérkowych 1 innych sprzetow
elektronicznych okresla regulamin.
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ROZDZIAL SZOSTY
PROGRAMY NAUCZANIA I PODRECZNIKI

§ 26
Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik uwzgledniajac:
a) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrgcznika do mozliwosci uczniow,
b) wysoka jako$¢ wykonania podrecznika umozliwiajgcg korzystanie z niego przez
kilka lat,
c) cato$¢ odpowiedniej podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego
etapu edukacyjnego.
Wybrany program nauczania oraz podrecznik nauczyciel, po konsultacji z innymi
nauczycielami wchodzacymi w sklad zespotu przedmiotowego, przedstawia
Dyrektorowi Szkoty.
Dyrektor Szkotly, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku
w Szkole - Szkolny zestaw programow i podrecznikow.
Dyrektor Szkoly podaje do publicznej wiadomos$ci, do dnia 15 czerwca, zestaw
podrecznikow, ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.
W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna — na wniosek nauczyciela — moze
dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programoéw nauczania lub szkolnym zestawie
podrecznikéw z zaznaczeniem, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpic
w trakcie roku szkolnego.
Szkolny zestaw podrecznikow sklada si¢ maksymalnie z trzech podrecznikow dla
danych zaj¢¢ edukacyjnych.

ROZDZIAL SIODMY
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 27
ZASADY REKRUTACII

Szkota prowadzi zapisy dzieci w ciggu catego roku szkolnego.

Dyrektor przyjmuje uczniow do Szkoty na podstawie wypelnionego przez Rodzicow

formularza zgloszeniowego (Kwestionariusza Ucznia) oraz uregulowanej optaty

Z tytulu wpisowego.

Szkota w pierwszej kolejnosci zapewnia miejsce dla:

a) absolwentow Niepublicznego Przedszkola ,,Bajkowe Krolestwo” w Krakowie oraz
filii Przedszkola w Bibicach (jako placowek prowadzonych przez ten sam organ),

b) rodzenstwa dzieci uczacych si¢ w Szkole.

Decyzj¢ o przyjeciu dziecka do Szkoly podejmuje Dyrektor na podstawie kolejnosci

zgloszen oraz po zakonczeniu procedury kwalifikacyjne;.

Procedura przyjecia dziecka do Szkoly obejmuje:

a) zlozenie wypetlnionego przez Rodzicow Kwestionariusza Ucznia,

b) rozmowe Dyrektora z Rodzicami kandydata,

¢) rozmowe kwalifikacyjng kandydata z psychologiem lub pedagogiem szkolnym
(nie dotyczy absolwentow Niepublicznych Przedszkoli ,,Bajkowe Krolestwo”
w Krakowie i Bibicach),

d) uregulowanie optaty wpisowej,
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e) dostarczenic do Szkoly wymaganych dokumentéw w terminie okreslonym
w Regulaminie rekrutacji.

Do klasy I przyjmowane sg dzieci 6- i 7-letnie zgodnie z § 22.
Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia w oparciu o:

a) $wiadectwo ukonczenia klasy programowo nizszej, wydane przez szkot¢ publiczng
lub szkote niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu,

b) odpis arkusza ocen wydanego prze szkote, z ktorej uczen odszedt,

C) pozytywny wynik egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na warunkach
okreslonych odrgbnymi przepisami, w przypadku ucznia realizujgcego obowigzek
szkolny poza szkota,

d) spelienie warunkéw okreslonych w Regulaminie rekrutacji do oddziatu
dwujezycznego w przypadku oddziatu dwujezycznego.

§ 28
PRAWA UCZNIA

1. Uczen przebywajacy w Szkole ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, w szczegolnosci do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
)
j)
K)

1)

nauki oraz profesjonalne;j i zyczliwej opieki dydaktyczno-wychowawczej,
ochrony i poszanowania godnos$ci osobistej oraz wiasnych przekonan,

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

akceptacji jego osoby,

swobody wyrazania mysli oraz wyznawania religii,

pobierania nauki w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo,

otrzymania pierwszej pomocy w razie choroby lub wypadku,

rozwijania zainteresowan i1 zdolno$ci zgodnie z wrodzonym potencjatem
I mozliwo$ciami,

korzystania z opieki logopedy, psychologa oraz pedagoga szkolnego,
korzystania pod opieka nauczyciela z pomieszczen Szkoty oraz ze szkolnego
sprzetu i pomocy dydaktycznych, zgodnie z ich przeznaczeniem,

korzystania z zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz autorskich zaje¢ Szkoty,

m) uczestnictwa w imprezach, wycieczkach i wyjazdach szkolnych,

n)

znajomosci swoich praw 1 obowigzkow.

2. W procesie dydaktyczno-wychowawczym uczen ma prawo do:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

zapoznania si¢ Z programem nauczania, jego trescig, celami 1 wymaganiami,
sprawiedliwej i jasno umotywowanej oceny postgpéw W nauce oraz
zachowania,

informacji o planach i terminach sprawdzianow z zakresu wigkszej partii
materialu z zaznaczeniem, ze w danym dniu nauki moze si¢ odby¢ jeden
sprawdzian,

terminowego oceniania swoich prac pisemnych (do 14 dni),

pomocy w nauce za posrednictwem zaje¢ wyrownawczych w klasach IV-VIII
lub doraznej pomocy nauczycieli,

zgloszenia nauczycielowi faktu nieprzygotowania si¢ do lekcji (w tym braku
zadania domowego, braku zeszytu, nieprzygotowania si¢ do odpowiedzi ustne;j
lub  niezapowiedzianej kartkowki) zgodnie zasadami  okreslonymi
w Szczegdtowych warunkach i1 sposobach oceniania uczniow.
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§ 29
OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Uczen szkoty realizuje obowigzek szkolny okre$lony w ustawie prawo o$wiatowe
I ustawie o systemie o$wiaty, w zwigzku z tym ma obowigzek:

a)
b)

c)

d)

)

K)

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢é w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych,

systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do zaje¢ obowigzkowych oraz
pozalekcyjnych, pracowa¢ nad swoim rozwojem, rozwija¢ swoje zdolnosSci
| zainteresowania w petni wykorzystujac swoj potencjat,

przychodzi¢ punktualnie na zaj¢cia edukacyjne i pozalekcyjne, a w przypadku
przyj$cia po wyznaczonej godzinie dolgcza¢ do grupy, niezaleznie od czasu
trwania spoznienia,

przestrzega¢ zasad wlasciwego zachowania na zajeciach, przerwach, imprezach,
wycieczkach i wyjazdach szkolnych (zgodnie z Kontraktem Szkolnym
obowigzujacym w placowce),

przestrzega¢ ustalen Dyrektora, nauczycieli 1 pracownikow Szkoty, dba¢ o mienie
oraz tad i porzadek w Szkole,

dostarcza¢ wychowawcy klasy pisemnych usprawiedliwien nieobecno$ci na
zajeciach edukacyjnych (sporzadzonych przez Rodzicow/opiekundéw prawnych lub
w formie zwolnien lekarskich), w terminie do 7 dni od pierwszego dnia pobytu
ucznia w Szkole po absenciji,

dba¢ o schludny wyglad,

zaktada¢ mundurek galowy podczas uroczystosci szkolnych i wyjazdéw do teatru,
filharmonii 1 opery, a takze w innych sytuacjach okre$lonych przez Dyrektora
Szkoty,

dbac o kulture osobista, w szczeg6lnosci poprzez:

— dbanie o kulture stowa,

— uzywanie zwrotdw grzeczno$ciowych,

— uprzejme i zyczliwe odnoszenie si¢ do ucznidéw, nauczycieli i pracownikow
Szkoty,

— dbanie o dobrg atmosfere w klasie i Szkole,

chroni¢ wlasne zycie 1 zdrowie poprzez:

— przebywanie podczas przerw pomiedzy zajeciami w miejscach do tego
wyznaczonych,

— kulturalne zachowanie podczas przerw pomigdzy zajgciami, nie
zagrazajace bezpieczenstwu innych uczniow,

— nieopuszczanie terenu Szkoty samowolnie,

— niezapraszanie do Szkoly 0s6b obcych bez zezwolenia Dyrektora Szkoty,

— nieprzynoszenie do Szkoty przedmiotow zagrazajacych zyciu, zdrowiu lub
bezpieczenstwu wilasnemu 1 innych, takich jak: petardy, noze, scyzoryki,
gaz, materialy wybuchowe 1 zrace, $rodki odurzajace, uzywki i inne,

— korzystanie z pomieszczen 1 sprzetow szkolnych zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz przestrzeganie zasad BHP,

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do kolegdw, nauczycieli i pracownikéw Szkoly,
szanowa¢ symbole narodowe i szkolne,

by¢ kolezenskim i wrazliwym szczegdlnie na potrzeby stabszych i mtodszych,
udziela¢ im pomocy i1 wsparcia, przeciwstawia¢ si¢ ztu, agresji, brutalnosci
I niesprawiedliwosci,
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m) dba¢ o honor Szkoty i godnie reprezentowac jg podczas imprez i uroczystosci
zewngtrznych, takich jak konkursy, olimpiady, festiwale, festyny, zawody
sportowe itp.,

n) przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie.

. Uczniéw obowigzuje zakaz:

a) spozywania i posiadania napojow alkoholowych badz innych uzywek,

b) korzystania z telefonéw komoérkowych, aparatow fotograficznych, odtwarzaczy
muzycznych podczas zaje¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych (za wyjatkiem zajeé
wymagajacych korzystania z wymienionego sprzg¢tu, za zgoda nauczyciela np.
warsztatow fotograficznych),

€) noszenia ekstrawaganckich strojow (za wyjatkiem dni lub imprez do tego
przeznaczonych, np. Balu Karnawatowego lub Festiwalu Zainteresowan),

d) zaktadania odziezy odstaniajgcej ramiona lub brzuch, uzywania makijazu.

. Procedury postgpowania nauczycieli i metody wspolpracy szkoét z policja

w przypadkach zagrozenia dzieci i1 milodziezy przestgpczoscia i1 demoralizacja

reguluja odrgbne akty prawne.

§ 30
NAGRODY I KONSEKWENCJE NIEWEASCIWYCH ZACHOWAN

. Uczen otrzymuje nagrody za:

a) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce oraz zachowanie bardzo dobre lub
Wwzorowe,

b) szczegodlne osiggnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i imprezach artystycznych.

C) szczegolng aktywno$¢ spoteczng przejawiajacg si¢ w dziataniach podejmowanych
na rzecz klasy, Szkoty 1 Srodowiska,

d) prezentowanie tworczej, prospolecznej, pelnej wyrozumiato$ci i poswigcenia
postawy wzgledem ludzi i §rodowiska,

e) aktywny udzial i osiggniecia w imprezach szkolnych, w tym w szczegolnosci
w Festiwalu Zainteresowan.

. Nagrodami s3:

a) pochwala wychowawcy klasy,

b) pochwata Dyrektora Szkoty przed spoteczno$cig szkolng,

c) list pochwalny lub gratulacyjny do Rodzicow ucznia,

d) nagroda rzeczowa,

e) wpis do Ztotej Ksiggi Szkoty,

f) dyplom wzorowego ucznia.

Uczen moze otrzymac nagrodg¢ od:

a) wychowawcy klasy,

b) Dyrektora Szkoty,

¢) Rady Pedagogicznej,

d) fundatorow zewnetrznych.

. Uczen otrzymuje kary za:

a) nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly oraz zarzadzen wewngtrznych
(klasowych i szkolnych).

b) nieprzestrzeganie przepisow i procedur obowiazujacych na terenie Szkoty oraz
niestosowanie si¢ do polecen organizacyjno-porzadkowych, wydawanych przez
Dyrektora Szkoty i nauczycieli.

. Karg dla ucznia jest:
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10.

11.

12.

a) upomnienie ustne lub pisemne odnotowane w dzienniku elektronicznym
wychowawcy lub nauczyciela,

b) upomnienie Dyrektora Szkoty w obecno$ci wychowawcy klasy,

c) nagana wychowawcy klasy, z ustng lub pisemng informacjg wystosowang do
Rodzicow/opiekunéw prawnych,

d) nagana z ostrzezeniem Dyrektora Szkoty, z ustng lub pisemng informacja
wystosowang do Rodzicow/opiekundw prawnych,

e) pozbawienie praw Korzystania z zaje¢ o charakterze rozrywkowym oraz
reprezentowania klasy lub Szkotly w imprezach i1 konkursach zewnetrznych,

f) skreslenie z listy uczniow.

Uczen moze otrzymac kare od:

a) wychowawcy klasy (ust. 5 a, ),

b) nauczyciela Szkoty (ust. 5 a),

c) Dyrektora Szkoty (ust. 5 b, d, ),

d) Rady Pedagogicznej (ust. 5 e).

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg uczniow.

Wychowawca klasy ma obowigzek powiadomienia RodzicoOw/opiekundéw prawnych

0 przyznaniu uczniowi nagrody badz zastosowaniu wobec niego kary.

Od udzielonych kar, o ktorych mowa w § 30 ust. 5 pkt. a-f uczniowi lub jego

Rodzicom przystuguje prawo odwotania do Dyrektora Szkoty, w terminie do 5 dni od

daty otrzymania przez ucznia kary.

Odwotania od udzielonych kar rozpatrywane sg przez powotywang przez Dyrektora

Szkoty komisje¢ w sktadzie: Dyrektor (jako przewodniczacy komisji), pedagog lub

psycholog szkolny, wychowawca klasy, nauczyciel Szkoty wskazany przez Dyrektora.

Komisja odwotawcza rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni od daty jego wplyniecia

I podejmuje ostateczng decyzje w sprawie zaniechania lub podtrzymania kary.

Od decyzji komisji nie przysluguje odwotanie.

§ 31
BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE UCZNIOW

Odpowiedzialno$§¢ za bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych,
pozalekcyjnych i imprez wewnatrzszkolnych ponosi Dyrektor, nauczyciele
| pracownicy Szkoty.

Wychowawcy i nauczyciele Szkoty zobowigzani sa do sprawowania opieki nad

uczniami w trakcie ich pobytu w Szkole, w szczegdlnosci poprzez:

a) systematyczne sprawdzanie i monitorowanie obecnosci uczniow na zajeciach
edukacyjnych,

b) reagowanie na sp6znienia i ucieczki z lekcji,

C) uswiadamianiec uczniom istnienia zagrozen 1 poddawania sposobow
przeciwdziatania tym zagrozeniom,

d) sprawdzanie i monitorowanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie
prowadzone s3 zajecia, natychmiastowe zglaszanie zaobserwowanych usterek
Dyrektorowi Szkoty,

e) reagowanie na wszelkie sytuacje lub zachowania uczniow, stanowigce
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych,

f) zwracanie uwagi na pobyt 0sob postronnych w Szkole,

g) natychmiastowe powiadomienie Dyrektora Szkoly o zaobserwowanych
wydarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla bezpieczenstwa 1 zdrowia uczniow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

W razie wypadku Dyrektor, nauczyciel lub pracownik Szkoty zobowigzany jest
udzieli¢ uczniowi natychmiastowej pomocy oraz — w razie potrzeby — wezwaé
pogotowie ratunkowe.

O zaistnialym wypadku nalezy niezwlocznie poinformowaé Dyrektora Szkoty oraz

Rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia.

Kazdy wypadek powinien zosta¢ odnotowany w ksiedze wypadkow, znajdujacej sie

w sekretariacie szkoty.

Uczniéw Szkoly ubezpiecza si¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Roczng sktadke z tytulu ubezpieczenia NNW optacajg Rodzice/opiekunowie prawni.

Wysokos¢ rocznej skladki ubezpieczeniowej podawana jest do wiadomosci

Rodzicow na zebraniu rozpoczynajgcym dany rok szkolny.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw podczas wycieczek 1 wyjazdow

szkolnych ponosza nauczyciele Szkoty lub osoby doroste odpowiednio do tego celu

przeszkolone (kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

Opieka nad uczniami w trakcie wycieczek i wyjazdow szkolnych powinna zostac

zorganizowana zgodnie z przepisami okreslonymi w Regulaminie Wycieczek

Szkolnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

a) zapewnienia opieki jednego nauczyciela na 10 ucznidow podczas wycieczek
i wyjazdow organizowanych dla klas I-111,

b) zapewnienia opieki jednego nauczyciela na 15 ucznidow podczas wycieczek
i wyjazdow organizowanych dla klas IV-VIII,

C) zapewnienia opieki jednego nauczycicla na 8 ucznidéw podczas wycieczek
rowerowych.

Zgode na udzial ucznia w wycieczce (za wyjatkiem zaje¢ dydaktycznych

prowadzonych w terenie) wyraza (stownie lub pisemnie) Rodzic/opiekun prawny

ucznia.

Wycieczki 1 wyjazdy szkolne dokumentowane sa na zasadach okreslonych

w Regulaminie wycieczek szkolnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem koniecznosci

wypetnienia przez kierownika wycieczki 1 zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoty

Karty wycieczki szkolnej.

Kierownikiem wycieczki lub wyjazdu szkolnego moze by¢:

a) nauczyciel Szkoty,

b) osoba pelnoletnia, posiadajagca uprawnienia przewodnika turystycznego,
organizatora lub instruktora turystyki kwalifikowanej, organizatora lub
instruktora krajoznawstwa,

C) osoba peloletnia, posiadajaca $wiadectwo ukonczenia kursu kierownikoéw
wycieczek szkolnych.

W trakcie zaje¢ prowadzonych w plenerze nauczyciel zobowigzany jest do:

a) kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,

b) dostosowania formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,

C) zapewnienia uczniowi asekuracji podczas wykonywania ¢wiczen na przyrzadach
sportowych,

d) udzielenia uczniowi pomocy w razie trudnosci w wykonywaniu ¢wiczen
fizycznych.

Nauczyciel wyjezdzajacy z uczniami na basen zobowigzany jest do:

a) zorganizowania zbiorki w wyznaczonym miejscu na terenie Szkoty,

b) sprawdzenia obecnosci przed wyjazdem autokaru spod Szkoty,

C) zapoznania siebie i ucznidow oraz przestrzegania regulaminu ptywalni,

d) opieki i zapewnienia bezpieczenstwa uczniom przed i po wyjsciu z basenu,

e) sprawdzenia obecnosci po wyjsciu z hali basenowe;j,
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f) sprawowania nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw podczas powrotu do
Szkoty,

g) sprawdzenia — w przypadku odbioru ucznia bezposrednio z hali basenowej —
tozsamosci osoby odbierajacej ucznia.

16. Podczas przerw miedzylekcyjnych nauczyciele peilniga dyzury na szkolnych
korytarzach, wg grafiku sporzadzonego przez Dyrektora Szkoly lub osobe przez
niego wskazang.

17. Do zadan nauczyciela petnigcego dyzur podczas przerw nalezy w szczegdlnosci:

a) dbanie o Dbezpieczenstwo uczniow, a w razic wypadku udzielenie
natychmiastowej pomocy, powiadomienie Dyrektora Szkoty i RodzicoOw ucznia
oraz — w razie koniecznos$ci — wezwanie lekarza lub pogotowia ratunkowego,

b) punktualne rozpoczynanie i konczenie dyzuru w miejscu wskazanym przez
osobe przygotowujaca grafik dyzurow,

c) aktywne pehlnienie dyzuru, czyli uwazne obserwowanie zachowania uczniow,
reagowanie na hatas, niezyczliwo$¢, brutalnos¢, agresj¢, niszczenie mienia,
za$miecanie budynku itp.,

d) ponoszenie odpowiedzialnosci za stan urzadzen i sprzetow znajdujacych sig
W miejscu petnienia przez nauczyciela dyzuru.

18. Nauczyciel nie moze opusci¢ miejsca pehlienia dyzuru bez zorganizowania
odpowiedniego zastepstwa.

§32
ZASADY SKRESLENIA Z LISTY UCZNIOW SZKOLY

1. Skreslenie ucznia z listy uczniéw Szkoty nastepuje decyzja Dyrektora Szkoty i jest
skutkiem jawnego 1 razacego naruszenia postanowien Statutu Szkoty.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ skreslenia ucznia z listy uczniow Szkoty w nastepujacych
przypadkach:

a) razace naruszenie postanowien Statutu Szkoly i lekcewazenie obowigzkow
szkolnych,

b) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie $rodkéw odurzajacych, alkoholu badz
innych substancji szkodliwych dla zdrowia,

C) dziatanie zagrazajace dobru, bezpieczenstwu i moralnosci innych uczniow,

d) zaleganie z optatg z tytulu czesnego przez jeden miesigc i niezgloszenie przez
Rodzicoéw pisemnej prosby o przedtuzenie terminu ptatnosci.

3. Skreslenie z listy ucznidéw oznacza skierowanie ucznia do szkoly publicznej,
wlasciwej dla jego miejsca zamieszkania.

4. Wniosek o skre§lenie z listy ucznidow moga ztozy¢ Rodzice ucznia lub Rada
Pedagogiczna.

5. Od decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie skreslenia z listy ucznidow Rodzicom
przystuguje prawo odwotania do organu prowadzacego Szkotg, w terminie do 14 dni
od daty otrzymania decyzji.

6. Organ prowadzacy Szkole rozpatruje odwotanie, o ktérym mowa w § 32 ust. 5,
w terminie do 14 dni od daty otrzymania pisma.

7. Decyzja organu prowadzgcego Szkole jest ostateczna i nie przystuguje od niej
odwolanie.

8. Ostateczna decyzja organu prowadzgcego, o ktorej mowa w punkcie 7 §32, jest
réwnoznaczna z rozwigzaniem umowy o nauczanie w zakresie szkoty podstawowej,
zawarte] pomi¢dzy Rodzicami ucznia a osobami fizycznymi prowadzacymi Szkole, ze
skutkiem natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia.
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ROZDZIAL OSMY
RODZICE UCZNIOW

§33
1. Do podstawowych obowiazkow rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia nalezy:
a) przestrzeganie zapisOw niniejszego Statutu,

b) zaopatrzenie ucznia w niezb¢dne przedmioty, zgodnie z listg przygotowang przez
wychowawcow klas (obuwie zmienne, pidrnik zawierajacy przybory szkolne,

zeszyty, stroj gimnastyczny itp.),

€) przyprowadzanie i odbieranie ucznia ze Szkoty badZz upowaznienie do tego jego

samego lub innej osoby z zachowaniem okreslonych przez placowke procedur,
d) terminowe uiszczanie optat z tytutu pobytu ucznia w Szkole,

e) informowanie o przyczynach nieobecnosci ucznia w Szkole, niezwtoczne

zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,
f) pisemne, terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia w Szkole,

g) przyprowadzanie ucznia do Szkoly w dobrym stanie zdrowia, a w razie
wystepowania objawow chorobowych (kaszel, katar, wysypka itp.) bedacych
skutkami alergii dostarczenie wychowawcy klasy zaswiadczenia lekarskiego

potwierdzajacego, Ze uczen nie zaraza innych,

h) wspotpraca z nauczycielami w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego

na ucznia,
1) czuwanie nad systematyka i postepami edukacyjnymi ucznia.
2. Do podstawowych praw Rodzicow ucznia nalezy:

a) zapoznanie si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju

placéwki 1 planéw oraz harmonogramow dziatan w danym oddziale,

b) zapoznanie si¢ z dokumentami okreslajgcymi zasady pracy Szkoty (Statutem,
Programem Profilaktyczno-wychowawczym, Regulaminem  wycieczek,
Szczegdotowymi warunkami 1 sposobami wewnatrzszkolnego oceniania uczniow,

planem pracy biblioteki, planem pracy $wietlicy itd.),

€) uzyskiwanie na biezgco rzetelnych informacji na temat postepéw edukacyjnych

ucznia,
d) wglad w prace klasowe i1 sprawdziany swojego dziecka,

e) uzyskiwanie porad i wskazowek od wychowawcy klasy, nauczycieli, psychologa

i logopedy szkolnego,

f) wyrazanie i przekazywanie nauczycielom i Dyrektorowi wnioskow i obserwacji

pracy Szkoty,

g) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzacemu

oraz organowi petnigcemu nadzor pedagogiczny nad placowka,

h) uczestnictwo w zebraniach z Dyrektorem Szkoly i wychowawcami klas,

CO najmniej raz na kwartat.
3. Podstawowe formy wspotpracy Szkoty z Rodzicami to:
a) zebrania grupowe,

b) konsultacje i rozmowy indywidualne z wychowawcami klas, Dyrektorem Szkoty,

psychologiem, pedagogiem, logopeda i pozostatymi nauczycielami Szkoty,
C) zajecia i dni otwarte.



ROZDZIAL DZIEWIATY

NAUCZYCIELE, WYCHOWAWCY | INNI PRACOWNICY SZKOLY

w

o

§ 34
PRAWA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje zawodowe okreslone

przepisami prawa o$wiatowego oraz pracownicy obstugi i administracji.

Szczegdtowe zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikéw Szkoty wynikaja

Z postanowien zawartych w Kodeksie Pracy.

Ilo$¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole okresla co roku arkusz organizacyjny.

Nauczyciel $wiadczy prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza zgodnie

Z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiadajac za jej jakos$¢ i wyniki.

Nauczyciel dokumentuje swoja prace zgodnie z aktualnymi wymogami prawa.

Zakres obowigzkow nauczycieli obejmuje w szczegdlnosci:

a) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
Z obowigzujacym programem i ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,

b) realizacja podstawy programowej dla danego przedmiotu,

c) obiektywne i sprawiedliwe ocenianie ucznidw, zgodnie z zasadami okre§lonymi
W statucie szkoty,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan,

e) prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu poznanie
I zabezpieczenie potrzeb rozwojowych uczniow oraz dokumentowanie tych
obserwacji,

f) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

g) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu
w Szkole 1 poza jej terenem w czasie wycieczek, spacerow itp.,

h) indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

i) wspolpraca ze  specjalistami  $wiadczagcymi  kwalifikowang ~ pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotna itp.,

J)  w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
dostosowanie =~ wymagan  edukacyjnych do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie tego orzeczenia,

k) w przypadku ucznia, ktéoremu przyznano nauczanie indywidualne dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia,

I) obowigzek uczestnictwa w przeprowadzaniu egzaminéw w szkole podstawowe;.

m) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego i systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikaciji,

n) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
0 estetyke pomieszczen szkolnych,

0) eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniow,

p) wspolpraca z Rodzicami w sprawach wychowania i nauczania uczniéw,
Z uwzglednieniem praw Rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych
W szczegblnosci z Programu Wychowawczego realizowanego w  Szkole
i uzyskiwania informacji dotyczacych ucznia,

q) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
I opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

r) realizacja zalecen Dyrektora Szkoty i 0s6b kontrolujgcych,
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czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien
i uchwal,

inicjowanie, organizowanie 1 przeprowadzanie imprez okoliczno$ciowych
0 charakterze dydaktycznym (jaselka, Dzien Matki itp.), kulturalnym lub
sportowym,

realizacja ~ wszystkich  innych  zadan  zleconych  przez  Dyrektora
lub Wicedyrektora, wynikajacych z biezacej dziatalno$ci placowki,

poznawanie warunkéw zycia uczniéw, ich mozliwosci psychofizycznych
i zdrowotnych.

7. Nauczyciele majg prawo do:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)

korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora
I Wicedyrektora, Rady Pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych placowek
i instytucji naukowo-o$wiatowych,

szacunku ze strony wszystkich 0sob, zarowno dorostych, jak i uczniow,

wolnosci gloszenia pogladow, nie naruszajacych godnos$ci osobistej innych,
wspotdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika oraz swobody
W wyborze metody jego realizacji, w uzgodnieniu z zespotem nauczycieli,

jawnej 1 umotywowanej oceny wtasnej pracy,

stalego rozwoju 1 wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

realizacji stazu na poszczegolne szczeble awansu zawodowego.

8. Nauczyciel jest zobowigzany do biezacego informowania Rodzicéw/prawnych
opiekundéw ucznia o jego biezacych postepach w nauce, szczegdlnych uzdolnieniach
oraz trudnos$ciach w uczeniu za pomoca przyjetych w szkole form kontaktu:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

zapisy w Dzienniku elektronicznym,
rozmowy indywidualne,

kontakt elektroniczny (e-mail),
rozmowy w ramach dyzuru nauczycieli,
rozmowy telefoniczne,

listy informacyjne.

§ 35

1. W Szkole mogg zosta¢ powolane nastepujace zespoty przedmiotowe 1 wychowawcze:

a)
b)
c)
d)

zespol nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej,

zespoOl nauczycieli klas [V-VIII,

zespot wychowawcow (klasy I-VIII, psycholog, logopeda),

zespol nauczycieli przygotowujacych uczniow do egzaminu 6smoklasisty.

2. W ramach zaje¢ pozalekcyjnych w Szkole moga zosta¢ powotane nastepujace sekcje
przedmiotowe:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

sekcja jezykow obcych,

sekcja muzyki 1 tanca,

sekcja plastyki i sztuk przestrzennych,
sekcja teatru, filmu i sztuk audiowizualnych,
sekcja nauk humanistycznych,

sekcja matematyczno-przyrodnicza,

sekcja sportu i rekreacji.

3. Praca zespotoéw oraz sekcji kierujg przewodniczacy powotani przez Dyrektora Szkoty,
Ww porozumieniu z nauczycielami wchodzacymi w sktad zespotow i sekcji.
4. Podstawowe cele 1 zadania zespotoéw 1 sekcji to:

a)

wybor programow nauczania oraz podrecznikow obowigzujacych dla danego
przedmiotu na danym etapie edukacyjnym,
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wspolne  opracowywanie  projektow  edukacyjnych oraz = programéw
innowacyjnych i eksperymentalnych,

opiniowanie autorskich, innowacyjnych lub eksperymentalnych programow
nauczania powstajacych w Szkole,

wspotpraca w celu uzgodnienia sposobOow realizacji programdéw nauczania,
integrowanie tresci i blokow przedmiotowych,

organizowanie wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego poprzez prowadzenie
lekcji kolezenskich,

organizowanie i przeprowadzanie warsztatow edukacyjnych i imprez szkolnych,
wspolne opracowywanie jednolitych kryteri6w oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

opracowanie metod diagnozowania postepow uczniow w nauce.

§ 36
WYCHOWAWCA

1. Dyrektor powierza opieke nad kazdym oddziatem szkolnym jednemu nauczycielowi,
zwanemu dalej Wychowawca.

2. Wychowawca — w miar¢ mozliwosci — opiekuje si¢ danym oddziatem przez caty etap
ksztatcenia (I-111, IV-VIII).

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze dokona¢ zmiany na
stanowisku Wychowawcy w danym oddziale.

4. Formy spelniania zadan Wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw,
ich potrzeb i mozliwo$ci rozwojowych oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

5. Zakres obowigzkow i zadan wychowawcy obejmuje w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj i zainteresowania uczniow,
przygotowywanie uczniow do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

wdrazanie do klasowej codziennosci zapisow Kontraktu Szkolnego, regulujacych
zasady wspoélzycia w spotecznos$ci szkolnej,

inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych ucznidw,

rozwigzywanie — w miar¢ mozliwosci — konfliktéw pomiedzy grupa ucznidw oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztlonkami spotecznosci szkolne;j,

informowanie Rodzicow/opiekundéw prawnych o postepach 1 trudnosciach w
nauce 1 zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6. W celu rzetelnej i efektywnej realizacji zadan okreslonych w § 36 ust. 5 a-f,
wychowawca powinien:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

9)
h)

otoczy¢ indywidualng, troskliwa opieka kazdego wychowanka, a zgromadzone
informacje 1 zaobserwowane problemy dokumentowa¢ w kartach obserwacji lub
zeszycie wychowawcy klasy,

pozna¢ warunki zycia i nauki wychowankow,

pozna¢ zainteresowania 1 predyspozycje wychowankow,

utrzymywac staly kontakt z innymi nauczycielami oraz psychologiem i logopeda
szkolnym, w celu koordynacji dziatan wychowawczych,

wspoOtpracowa¢ z Rodzicami wlaczajac ich w rozwigzywanie problemoéw
wychowawczych,

analizowac¢ 1 monitorowac postgpy w nauce swoich wychowankow,

monitorowac systematyke uczeszczania wychowankow na zajecia edukacyjne,
ksztaltowa¢ wlasciwe relacje pomigdzy uczniami, opierajace si¢ na szacunku,
wzajemnym zrozumieniu i tolerancji dla przekonan 1 pogladow,
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i)

)
k)

zapozna¢ wychowankow 1 Rodzicow ze Szczegdtowymi warunkami i sposobami
wewnatrzszkolnego oceniania uczniow,

udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia wychowankow,

powiadamia¢ Rodzicow uczniow, na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, o ewentualnych zagrozeniach oceng
niedostateczna,

powiadamia¢ uczniow i Rodzicow, na 3 tygodnie przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, 0 spodziewanych ocenach z poszczegdlnych
przedmiotow oraz zachowania,

m) wnikliwie 1 rzetelnie przygotowywa¢ 1 opracowywaé tematyke lekcji

wychowawczych.

7. W Szkole stosuje si¢ nastepujace formy kontaktu wychowawcy z Rodzicami:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

zapisy w Dzienniku elektronicznym,
rozmowy indywidualne,

kontakt elektroniczny (e-mail),
rozmowy telefoniczne,

zebrania klasowe,

listy informacyjne.

8. Wychowawca wspoélpracuje z psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami,
swiadczacymi w Szkole kwalifikowang pomoc w rozwigzywaniu problemow
i trudnosci.

9. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej swojego oddziatu, ze szczegolnym uwzglednieniem:

10.

11.

12.

=

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

i)

zamieszczenia w dzienniku lekcyjnym danych osobowych uczniow,
kontrolowania wpiséw innych nauczycieli w dzienniku lekcyjnym (tematy lekcji,
ewidencja obecnosci w ciggu dnia),

przygotowywania miesi¢cznych, semestralnych oraz rocznych zestawien
statystycznych,

wpisywania rocznych ocen uczniéw do arkusza ocen,

wypetniania dokumentacji zwigzanej z klasyfikowaniem 1 promowaniem
uczniéw, w tym sporzadzania zestawien klasyfikacyjnych,

wypisywania $wiadectw ukonczenia danego oddziatu,

prowadzenia dokumentacji spotkan i korespondencji z Rodzicami,

prowadzenia dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z ustaleniami,
prowadzenia dokumentacji imprez, wycieczek 1 wyjazdow klasowych.

Wychowawca wustala semestralng ocen¢ z zachowania ucznia, zgodnie ze

szczegotowymi kryteriami ocen z zachowania.

Wychowawca powiadamia telefonicznie Rodzicow 0 naglym zachorowaniu ucznia

oraz ustala sposob odebrania go ze Szkoty.

Wychowawca moze zwolni¢ ucznia z lekcji odbywajacych si¢ w danym dniu, na

pisemng prosbe Rodzicoéw/opiekundow prawnych ucznia.

§ 37
WICEDYREKTOR

W Szkole dopuszcza si¢ mozliwos¢ utworzenia stanowiska Wicedyrektora.

Powotania i odwotania Wicedyrektora dokonuje organ prowadzacy lub — za zgoda
organu prowadzacego — Dyrektor Szkoty.

Wicedyrektor wykonuje zadania zgodnie z zakresem obowigzkow 1 ustalonym
podziatem kompetencji pomi¢dzy nim a Dyrektorem, w szczegolnosci:
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a) wspolkieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczng placowki,

b) ustala—w porozumieniu z Dyrektorem — tygodniowy podziat zaje¢ edukacyjnych,

c) wspotdecyduje o organizacji pracy zaje¢ pozalekcyjnych,

d) sprawuje nadzor nad praca nauczycieli oraz pracownikow Szkoty,

e) nadzoruje sposoby i terminowo$¢ dokumentowania pracy nauczycieli,

f) umozliwia kontakt Rodzicéw z nauczycielami Szkoty,

g) dysponuje $rodkami finansowymi Szkoly w przypadku nieobecnosci Dyrektora
I ponosi odpowiedzialno$¢ za ich wykorzystanie,

h) reprezentuje placowke na zewnatrz w przypadku nicobecno$ci Dyrektora Szkoty.

§ 38
PSYCHOLOG, LOGOPEDA, PEDAGOG SZKOLNY

1. W Szkole dopuszcza si¢ mozliwo$¢ utworzenia — w miar¢ potrzeb — Stanowisk
psychologa, pedagoga i logopedy szkolnego.

2. Psycholog szkolny otacza opieka wszystkich ucznidow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniow z dysfunkcjami, trudno$ciami rozwojowymi lub
zaburzeniami koncentracji oraz uczniow szczegolnie uzdolnionych.

3. Zakres zadan psychologa obejmuje w szczego6lnosci:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidéw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci 1 wspieranie mocnych stron uczniow,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej i dziatan
profilaktycznych,

C) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologicznej dla uczniow,
Rodzicéw 1 nauczycieli,

d) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej w §rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

e) wspieranie wychowawcow i nauczycieli w dziataniach wynikajacych z programu
wychowawczego Szkoty,

f) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Logopeda otacza opiekg uczniéw z klas I-VIII.

5. Zakres zadan logopedy obejmuje w szczegdlnosci:

a) coroczne przeprowadzenie badan kwalifikujacych uczniow do terapii
logopedycznej,

b) prowadzenie indywidualnej terapii logopedycznej uczniow zgodnie z zasadami
sztuki logopedycznej,

c) dokumentacja pracy indywidualnej z uczniami zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

d) wspolpraca z Rodzicami w celu eliminowania wad wymowy za pomoca ¢wiczen
I zadan wykonywanych przez ucznia w domu,

e) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w dzialaniach majacych na celu
ograniczenie badz eliminacj¢ wad wymowy u uczniow,

f) prowadzenie szkolen dla Rodzicow i nauczycieli.

6. W Szkole istnieje mozliwos$¢ utworzenia stanowiska pedagoga.

7. Zakres zadan pedagoga szkolnego obejmuje w szczeg6lnosci:

a) stata wspotpraca z Rodzicami, nauczycielami i Dyrektorem Szkoty,

b) wspoéldziatanie z instytucjami  zainteresowanymi  problemami  opieki
i wychowania,
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C) przeprowadzanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej Szkoty,

d) rozpoznanie warunkéw zycia i nauki ucznidéw przejawiajacych trudnosci
wychowawcze,

e) kontrola realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow,

f) udzielanie porad i pomocy Rodzicom w problemach natury wychowawczej,

g) udzielanie pomocy nauczycielom i wychowawcom odnosnie pracy z dzieémi
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,

h) rozmowy indywidualne z uczniami majacymi trudno$ci w nauce oraz pomoc
W rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych, kolezenskich, szkolnych,

i) informowanie Rady Pedagogicznej o efektach swojej pracy,

J) biezace dokumentowanie swojej pracy.

Rodzice, nauczyciele i uczniowie majag mozliwos¢ indywidualnego kontaktu

Z psychologiem, logopeda i pedagogiem szkolnym w godzinach ustalonych przez

Dyrektora Szkoty i podanych do wiadomos$ci publicznej na poczatku kazdego roku

szkolnego.

§39
NAUCZYCIELE SPECJALISCI

Szkota moze zatrudnia¢ nauczycieli-specjalistow oraz instruktoréw posiadajacych
kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych okreslonego rodzaju.

Nauczyciele specjaliSci oraz instruktorzy zatrudniani s3 w oparciu 0 Umowe o prace.
W wypadku nauczycieli prowadzacych zaj¢cia z uczniami w wymiarze nie wyzszym
niz 4 godziny tygodniowo, powierzenie prowadzenia tych zaje¢ moze nastgpi¢ na
innej podstawie niz umowa o prace¢ (umowa cywilno-prawna, rachunek wystawiany
przez nauczyciela, umowa z instytucjami zatrudniajgcymi nauczycieli i instruktorow),
o ile w treSci laczacego strony stosunku prawnego nie przewazaja cechy
charakterystyczne dla stosunku pracy.

Nauczyciele-specjalisci oraz instruktorzy zobowigzani sg do prowadzenia zaj¢é
pozalekcyjnych z uczniami w zakresie swoich specjalnosci.

Nauczyciele-specjaliSci  oraz  instruktorzy = zobowiagzani sg  dokumentowac
przeprowadzone zaje¢cia zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Forma 1 organizacja zaje¢ musi by¢ dostosowana do mozliwosci i potrzeb uczniow.
Szczegodtowe zakresy obowigzkow nauczycieli-specjalistow okresla Dyrektor Szkoty.

§ 40
PRACOWNICY SZKOLY

W Szkole moga by¢ zatrudniani pracownicy administracji i obstugi, w tym
W szczegblnosci:

a) pracownicy biurowi,

b) pomoce kuchenne,

C) wozni,

d) konserwatorzy,

e) osoby sprzatajace.

Pracownikow Szkoty =zatrudnia 1 zwalnia organ prowadzacy w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty, na mocy przepisow zawartych w Kodeksie Pracy.

Zakres obowigzkow pracownikow Szkoty ustala organ prowadzacy oraz Dyrektor.
Wynagrodzenie pracownikéw Szkoty okresla Regulamin wynagradzania.
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ROZDZIAL DZIESIATY ]
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§ 41

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia;

b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
I realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
W statucie szkoty.

§42

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia 0 jego osiagnieciach edukacyjnych, zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie,

b) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

C) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postegpach 1 trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej,

f) wystawianie ocen klasyfikacyjnych rocznych ze zrealizowanych przedmiotow
oraz zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegoélnych Srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalenie kryteri6w oceniania zachowania,

c) ocenianie biezace 1 ustalenie $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

d) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

e) ustalenie warunkow trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) przeprowadzenia egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

g) ustalenie warunkéw sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
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2.

Ocenianie dzieli si¢ na

biezace — okres$la poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci ze
zrealizowanej czg¢$ci programu nauczania,

srédroczne — okresla i podsumowuje dotychczasowe osiggnigcia ucznia z danego
okresu nauki,

roczne — stanowi podsumowanie osiagni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym poprzez
okreslenie ocen.

Oceny $rodroczne sg warunkowane ustawga prawo o$wiatowe 1 aktualnym
rozporzadzeniem MEIN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
I stuchaczy w szkotach publicznych.

Od klasy czwartej roczne oceny klasyfikacyjne oraz biezace z zaj¢¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy (cel) — 6;

b) stopien bardzo dobry (bdb) — 5

Cc) stopien dobry (db) —4

d) stopien dostateczny (dst) — 3

e) stopien dopuszczajacy (dop) — 2

f) stopien niedostateczny (ndst) — 1

Roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali:

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne

W ocenianiu biezacym oraz w klasyfikacji $§rodrocznej dopuszcza si¢ wystawianie
ocen z plusem lub minusem: 1+, 2-, 2+, 3-, 3+, 4-, 4+, 5-) 5+, 6-, 6.

Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym skrotéw literowych i1 oznaczen:

a) np — nieprzygotowanie,

b) bz — brak zadania,

c) 0-—niezaliczenie testu, sprawdzianu, kartkoéwki z powodu nieobecnosci.

§ 43

Ocenie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw podlegaja nastgpujace formy:

a) aktywna praca podczas lekciji,

b) odpowiedzi ustne,

c) ¢wiczenia — pisemne i praktyczne,

d) kartkowki — niezapowiedziane, krotkie prace pisemne trwajgce do 20 minut,

e) zeszyty ¢wiczen,

f) zeszyty przedmiotowe,

g) zadania domowe,

h) prace dlugoterminowe — projekty, rozprawki, referaty, prezentacje i inne formy

wykorzystujace TIK,

i) dhluzsze prace klasowe, testy, sprawdziany,

j) prace wykonywane w grupie lub zespole,

k) testy sprawnosci, doswiadczenia,

I) osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych.
W ocenie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow moze by¢ uwzgledniony udziat
w wolontariacie.
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3. Nauczyciel jest zobowigzany, dostosowa¢ si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo o$§wiatowe,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w § 43 ust. 3 pkt a—c,
ktory jest objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§ 44
OCENIANIE OSIAGNIEC UCZNIOW KLAS I — IlI

1. W klasach | — III ustala si¢ opisowa forme biezgcego oceniania wysitku i osiggnig¢
edukacyjnych dzieci.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze $rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

3. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego oraz z poziomu opanowania
kompetencji technicznych, plastycznych i muzycznych w szczegdlnosci bierze sie¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

4. Na zajeciach jezyka obcego 1 zajeciach komputerowych obowigzuje skala 1 symbolika
oceniania  osiggni¢¢  edukacyjnych  okreSlona ~w  zasadach  oceniania
wewnatrzszkolnego w edukacji wczesnoszkolnej. Ocena z religii jest nadal oceng
cyfrowa zgodna ze skala oceniania: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy, niedostateczny.
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§ 45
OCENIANIE OSIAGNIEC UCZNIOW KLAS IV — VIl

1. Od klasy IV z przedmiotéw edukacyjnych okresla si¢ nastgpujace ogdlne kryteria ocen
wymienionych w § 42 ust. 6:

a)

f)

niedostateczny (1):

uczen nie spetnia wymagan koniecznych okreslonych dla danych zaje¢
edukacyjnych;

uczen wykazuje braki w wiedzy na tyle duze, ze nie rokuja nadziei na ich
usuni¢cie nawet przy pomocy nauczyciela;

uczen nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen
wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci,

uczen nie opanowat okreslonego minimum materialu, co uniemozliwia mu
kontynuacje nauki na wyzszym poziomie edukacji;

dopuszczajacy (2):

uczen speklnia konieczne wymagania edukacyjne okre$lone dla danych zajeé
edukacyjnych;

uczen wykazuje powazne braki w wiedzy, ktore mozna jednak usunaé w
dluzszym okresie czasowym;

braki wykazywane przez ucznia nie przekreslaja mozliwos$ci dalszej nauki;

przy pomocy nauczyciela uczen potrafi wykonaé proste polecania, wymagajace
zastosowania podstawowych umiej¢tnosci;

dostateczny (3):

uczen spetnia konieczne i podstawowe wymagania edukacyjne okreslone dla
danych zaje¢ edukacyjnych;

uczen opanowal podstawowe elementy wiadomosci 1 umiejetnosci zawarte
W podstawie programowej, pozwalajagce mu na rozumienie wazniejszych
zagadnien;

uczen potrafi wykona¢ proste zadania;

uczen wykazuje si¢ aktywnos$cig na lekcjach w stopniu zadowalajagcym;

dobry (4):

uczen spelnia konieczne, podstawowe 1 rozszerzajgce wymagania okreslone dla
danych zaje¢ edukacyjnych;

uczen opanowal wiadomos$ci i umiejetnos$ci zawarte W podstawie programowej
W stopniu zadowalajacym,;

uczen zna najwazniejsze pojecia, wiadomosci 1 posiada podstawowe umiejetnosci
wymagane w ramach danych zaje¢ edukacyjnych;

uczen samodzielnie rozwigzuje typowe zadania, natomiast zadania o stopniu
trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;

uczen jest aktywny w czasie lekcji;

bardzo dobry (5):

uczen spetnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajace 1 dopeiniajace
okreslone dla danych zaj¢¢ edukacyjnych;

uczen opanowat caty material przewidziany programem;

uczen samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela,
postugujac si¢ nabytymi umiejgtnosciami;

uczen sprawnie korzysta z wiedzy 1 umiejetnosci w sytuacjach nowych;

uczen wykazuje si¢ duzg aktywnos$cig w czasie lekcji;

celujacy (6):
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- uczen spelnia konieczne, podstawowe, rozszerzajace, dopetniajace 1 wykraczajace
poza norme¢ wymagania edukacyjne okreslone dla danych zaje¢ edukacyjnych;

- uczen posiada wiedze¢ znaczenie wykraczajacg poza zakres materiatu;

- uczen samodzielnie zdobywa wiadomosci, jest samodzielny w rozwigzywaniu
zadan i problemow;

- uczen jest bardzo aktywny na lekcjach.

Uczen, ktéry otrzymat tytut laureata konkursu przedmiotowego badz tytut laureata lub

finalisty olimpiady przedmiotowej publikowanych corocznie w Zarzadzeniu

Matopolskiego Kuratora Os§wiaty w sprawie wykazu zawodoéw wiedzy, artystycznych

I sportowych otrzymuje z tych zaje¢ celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

W szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych =zaje¢ oraz systematycznego

uczestnictwa w nich.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony"; ,,zwolniona”.

§ 46

Nauczyciele poszczegélnych przedmiotow majg opracowane zasady oOceniania

przedmiotowego dostosowane do specyfiki nauczanego przedmiotu.

Zasady oceniania przedmiotowego nie moga by¢ sprzeczne z zasadami oceniania

wewnatrzszkolnego.

Oceny $rédroczna 1 roczna nie mogg by¢ $rednimi arytmetycznymi ocen czastkowych.

Uczen i jego Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do zapoznania si¢ z:

a) zasadami oceniania i klasyfikowania uczniow z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.

Osiggnigcia ucznidw mierzy si¢ systematycznie.

Czestotliwo$¢ oceniania jest zalezna od specyfiki danego przedmiotu.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich

rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania czastkowych oraz
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

a) kryteriach i sposobie oceniania zachowania;

b) trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania;

Oceny sg jawne dla ucznia, jak i1 jego rodzicéw (prawnych opiekundéw). Sprawdzone

I ocenione prace pisemne oraz prace artystyczne, uczen i jego rodzice (prawni

opiekunowie) otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicOw nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie

ustnej lub pisemnej.

W przypadku ocen klasyfikacyjnych wniosek o uzasadnienie moze by¢ zgloszony nie

pdzniej niz 2 tygodnie od poinformowania ucznia o otrzymanej ocenie proponowane;j.

Prace pisemne przechowywane sg w szkole do konca danego roku szkolnego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace

kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udost¢pniana

uczniowi lub jego rodzicom po ustaleniu terminu z nauczycielem zaje¢¢ edukacyjnych

I w jego obecnosci.

Nauczyciel moze odpytywac szczegdlowo z materialu biezacego — nie wiecej niz

z trzech ostatnich lekcji.

Kartkowka niezapowiedziana obejmuje material biezacy — nie wigcej niz z trzech

ostatnich lekcji. Kartkowka zapowiedziana moze obejmowac wigcej niz trzy ostatnie

lekcje — zakres wymaganego materiatu oraz termin kartkowki musi by¢ podany z co
najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem.

Wszystkie testy, sprawdziany i prace klasowe zapowiadane sg i odnotowywane

w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Jesli praca ucznia bedzie niesamodzielna nauczyciel ma prawo oceni¢ jg na stopien

niedostateczny oraz umiesci¢ w formie uwagi w dzienniku informacje¢ dla rodzicow

0 niesamodzielnos$ci pracy ucznia.

Testy, sprawdziany i prace klasowe sg obowigzkowe w zwigzku z tym:

a) jezeli uczen opuscit pracg klasowg z przyczyn losowych, to po ustaleniu
Z nauczycielem powinien napisa¢ ja w terminie nieprzekraczajacym dwoéch
tygodni od powrotu do szkoty;

b) uczen, ktory otrzymat oceng niedostateczng lub inng, ktéra go nie satysfakcjonuje
ma prawo do poprawy, przy czym:

- musi ustali¢ z nauczycielem termin poprawy,
- obie oceny (pierwsza oraz druga z poprawy) sg odnotowywane w dzienniku
elektronicznym.

Uczen, ktory nie przystapil do zadnego sprawdzianu, testu, pracy klasowej (nie

Z przyczyn losowych) otrzymuje najwyzej dopuszczajaca ocen¢ S$rodroczng lub

roczng.

Sposob poprawy odpowiedzi ustnej lub kartkowki opisuja przedmiotowe kryteria

oceniania uczniow.

Nauczyciel w przedmiotowych kryteriach oceniania okresla zasady poprawiania ocen

za odpowiedz ustng/kartkowke z przedmiotu, ktorego uczy.

W ciagu tygodnia w klasie mogg zosta¢ przeprowadzone dwa testy, sprawdziany badz

dwie prace klasowe, ale nie moga one odbywac si¢ w jednym dniu przy czym uczen

nieobecny z przyczyn losowych na niezapowiedzianej kartkowce nie pisze jej

W pdzniejszym terminie.

Nauczyciel ocenia, rozdaje i omawia kartkowki, zadania domowe i prace klasowe do

dwoéch tygodni od ich napisania przez uczniow. Termin ten moze zosta¢ wydtuzony

0 liczbe dni, ktore odpowiadaja czasowej nieobecnosci nauczyciela lub gdy w tym

okresie wypadajg dni ustawowo wolne od zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel daje mozliwo$¢ zgloszenia nieprzygotowania do lekcji:

a) najmniej raz w okresie (przedmioty do dwoch godzin tygodniowo);

b) najmniej dwa razy w okresie (przedmioty powyzej dwoch godzin tygodniowo).

Nauczyciel daje mozliwo$¢ zgloszenia braku zadania:

a) najmniej raz w okresie (przedmioty do dwoch godzin tygodniowo);

b) najmniej dwa razy w okresie (przedmioty powyzej dwoch godzin tygodniowo).
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Nieprzygotowanie zgloszone przed lekcja zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej,

posiadania wymaganych przyboréow szkolnych, niezapowiedzianej kartkowki oraz

zadania domowego.

Jesli w danym dniu sg dwie godziny zaje¢ z danego przedmiotu, zgloszone

nieprzygotowanie zachowuje waznos$¢ na drugiej lekcji.

Nieprzygotowanie zgloszone przed lekcja nie zwalnia ucznia z aktywnosci i pracy

podczas lekcji oraz notowania i wykonywania ¢wiczen realizowanych podczas lekcji.

Zgloszenie braku zadania oznacza, ze uczen jest przygotowany do lekcji, natomiast

nie posiada zadania domowego, zeszytu, ewentualnie ¢wiczen.

W szkole moze funkcjonowa¢ na wniosek Samorzadu Uczniowskiego tzw.

,,szczeSliwy numerek” — losowany wedlug zasad ustalonych przez Samorzad

Uczniowski oraz dyrekcje szkoty.

Uczen, ktorego ,,szczesliwy numerek” zostal wylosowany w danym dniu ma prawo:

a) nie by¢ pytany, a jesli zdecyduje si¢ na odpowiedZ ocena jest wpisana na zyczenie
ucznia;

b) nie mie¢ zadania domowego;

C) nie pisa¢ niezapowiedzianej kartkowki.

Uczen, ktory wrocit do szkoty po co najmniej tygodniowej nieobecnosci w szkole

spowodowanej choroba, jest objety okresem ochronnym przez 7 kolejnych dni, tzn.:

ma prawo nie by¢ pytany, nie pisa¢ kartkowek, sprawdziandéw, nie mie¢ zadan

domowych zadanych w okresie jego nieobecnosci.

Stopien ustalony przez nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami nie moze

by¢ uchylony ani zmieniony decyzja administracyjna.

O przewidywanej ocenie rocznej i $rodrocznej z kazdego przedmiotu nauczyciele sg

Zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicdw na trzy tygodnie przed ustalonym

zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

O =zagrozeniu oceng niedostateczng na koniec roku szkolnego nauczyciele sa

obowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow w terminie miesigca przed

ustalonym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

Srédroczna ocena z zaje¢ edukacyjnych ma charakter wytacznie informacyjny

0 stopniu opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej okreslone] w

odregbnych przepisach 1 realizowanych w szkole program6éw nauczania,

uwzgledniajacych te podstawe.

Srédroczna ocena z zaje¢ edukacyjnych nie podlega procedurze ustalania rocznej

oceny klasyfikacyjnej.

Dyrektor szkoty ma mozliwos$¢ zwolni¢ ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na:

a) stan zdrowia,

b) niepetnosprawnos¢,

€) specyficzne trudnosci w uczeniu sig,

d) zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym
etapie edukacyjnym.

Uczen przedstawiajgc pisemng zgod¢ rodzicow ma takze prawo do rezygnacji z zajec,

ktore nie s obowigzkowe, jak religia, etyka czy wychowanie do zycia w rodzinie —

takze w ciggu roku szkolnego.
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11.

12.

§ 47
OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW KLAS I - VI

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

W statucie szkoty.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow na

godzinie wychowawczej, a ich rodzicow na zebraniu, o warunkach, sposobie

I kryteriach oceniania zachowania, a takze warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Kazdy uczen jest oceniany indywidualnie. Przy ustaleniu oceny zachowania ucznia,

u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢

wplyw stwierdzonych zaburzen Iub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie

orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub

opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci

zachowanie ucznia w nast¢pujacych obszarach:

1) obszar 1 ,Kultura osobista”: godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,
okazywanie szacunku innym osobom, dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;j,

2) obszar 2 ,,Bezpieczenstwo”: dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz
innych osob,

3) obszar 3 ,,Obowiazki”: wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia,

4) obszar 4 ,Praca na rzecz klasy i szkoly”: postgpowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolnej, dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

O grozacej uczniowi srodrocznej lub rocznej ocenie nagannej uczen i jego rodzice sg

informowani pisemnie za potwierdzeniem, na miesiagc przed zebraniem

klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Jesli uczen z oceng wyzsza niz naganna

dopusci sie czynéw zabronionych w okresie jednego miesigca przed zebraniem

klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, wychowawca ma prawo do ustalenia oceny

nagannej zachowania, natychmiast informujac o tym rodzicow.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, Ze roczna ocena

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane pisemnie do 7 dni od dnia

ustalenia tej oceny.

Srédroczng i roczna ocene zachowania w klasach IV — VIII ustala sie¢ wedhg

nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,

naganne.

Obszary 1 i 2 (godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia, okazywanie

szacunku innym osobom, dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej, dbato$¢ o bezpieczenstwo

1 zdrowie wlasne oraz innych 0sob) sg nadrzedne w stosunku do pozostatych.

Trzy kolejne spdznienia $rodlekcyjne skutkuja wpisem uwagi negatywnej

do dziennika elektronicznego w obszarze 3.

Informacje o zachowaniu ucznia odnotowywane sa na biezagco w dzienniku

elektronicznym.

Ustala si¢ w klasach IV - VIII miesigczng oceng z zachowania, ktora jest wystawiana

raz w miesigcu przez wychowawce klasy w oparciu o szczegdtowe kryteria oceniania
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

zachowania ucznia i regulamin wystawiania oceny miesiecznej z zachowania
na podstawie:

a) wpiséw w dzienniku elektronicznym,

b) dokumentacji i obserwacji wychowawcy,

c¢) informacji przekazywanych przez nauczycieli i pracownikow szkoty.

W  sytuacji niejednoznacznej oceny miesigcznej wychowawca ma mozliwosé
zasiggnigcia opinii zespolu wychowawcow.

Roczng i §rodroczng klasyfikacyjna ocene zachowania ustala wychowaweca klasy:

a) po zasi¢gnieciu opinii innych nauczycieli uczgcych w oddziale,

b) po zasiegnigciu opinii uczniow nalezacych do danego oddziatu,

C) po zapoznaniu si¢ z SAMO0OCENg UCZNia,

d) w klasach IV — VIII w oparciu o miesigczne oceny z zachowania.

O przewidywanej $rodrocznej i rocznej ocenie zachowania wychowawca informuje
ucznia i jego rodzicoOw poprzez wpis do dziennika elektronicznego.

Srédroczna ocena zachowania ma charakter wylacznie informacyjny o stopniu
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego, wywigzywania si¢
Z obowigzkoéw, przestrzegania zasad bezpieczenstwa i1 regulamindw, stosunku do
nauki, rozwoju wilasnych zainteresowan i uzdolnien, frekwencji podczas zaje¢ oraz
poszanowania norm etycznych.

Uwagi 0 zachowaniu pozytywnym lub negatywnym ucznia nauczyciel odnotowuje
w dzienniku elektronicznym lekcyjnym w miejscu do tego przeznaczonym — ,,Notatki
- uwagi o uczniach”.

Oceny miesi¢czne z zachowania nauczyciel wychowawca odnotowuje w dzienniku
elektronicznym lekcyjnym w miejscu do tego przeznaczonym — ,,Zachowanie”.

Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce zgodnie z obowigzujacymi
przepisami nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjng.
Wychowawca ma obowigzek wskaza¢ formy poprawy oceny zachowania w rozmowie
indywidualnej z uczniem

Rozmowa z rodzicem musi by¢ odnotowana w dzienniku elektronicznym w miejscu
do tego przeznaczonym — , Kontakty z rodzicami” lub w postaci sporzgdzenia notatki
stuzbowej z rozmowy.

Rozmowa wychowawcza z uczniem musi by¢ odnotowana w dzienniku
elektronicznym w miejscu do tego przeznaczonym: ,Notatki - uwagi o uczniach”,
rodzaj uwagi: ,,Uwaga neutralna” lub w postaci sporzadzenia notatki stluzbowe;j
Z roZmowy.

W przypadku braku mozliwosci odbycia rozmowy z uczniem pomimo prob
umowienia si¢, nauczyciel odnotowuje to w e-dzienniku.

§ 48
Szczegotowe kryteria ocen zachowania ucznia.
1) Wzorowg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) w obszar 1 (Kultura osobista):
- szanuje symbole narodowe, religijne i szkolne;
- jest zyczliwy, kolezenski 1 uprzejmy;
- zawsze kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi i1 rowiesnikami;
- uzywa zwrotow grzeczno$ciowych;
- nigdy nie kfamie,
b) w obszar 2 (Bezpieczenstwo):
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przestrzega zasad zachowania podczas zaje¢ szkolnych, podczas przerw,
W szatni, w stoldwce szkolnej;

dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne i innych 0sob; bezinteresownie pomaga
W rozwigzywaniu probleméw,

w obszar 3 (Obowiazki):

powierzone mu zadania wykonuje doktadnie i terminowo;

ma na biezgco usprawiedliwiane nieobecnosci w szkole (do 2 tygodni od ich
zaistnienia);

zawsze ma na sobie wlasciwy stroj (mundurek, strdj galowy, brak makijazu,
schludny wyglad, obuwie zamienne),

w obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoty):

wykazuje inicjatywe w organizowaniu imprez szkolnych i klasowych;

szanuje kazda wlasnos¢;

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

godnie reprezentuje klase i szkole;

chetnie pomaga tym, ktérzy maja problemy w nauce;

chetnie bierze udziat w akcjach charytatywnych 1 zbiorkach ekologicznych.

2) Bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

3)

a)

w obszar 1 (Kultura osobista):

szanuje symbole narodowe, religijne i szkolne;

jest zyczliwy, kolezenski i uprzejmy;

kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi i rowiesnikami;

uzywa zwrotoOw grzecznosciowych;

nie klamie;

wie, ze kazdy moze popemic¢ btad i dlatego potrafi si¢ do niego przyznac,
przyjac krytyke 1 naprawic go,

w obszar 2 (Bezpieczenstwo):

przestrzega zasad zachowania podczas zaje¢ szkolnych, podczas przerw,
W szatni, stotdéwce szkolnej;

dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne 1 innych osob;

uczy si¢ umiejetnego rozwigzywania konfliktow,

w obszar 3 (Obowigzki):

osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami;

powierzone mu zadania wykonuje doktadnie i1 terminowo;

ma na biezaco usprawiedliwiane nieobecnosci w szkole (do 2 tygodnia od ich
zaistnienia),

ma na sobie wiasciwy stroj (mundurek, strdj galowy, brak makijazu, schludny
wyglad, obuwie zamienne), sporadycznie o nim zapomina,

w obszar 4 (Praca na rzecz klasy i1 szkoty):

wykazuje inicjatywe w organizowaniu imprez klasowych;

szanuje kazda wlasno$¢;

zmotywowany przez nauczyciela rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;
godnie reprezentuje klase;

w miare swoich mozliwosci pomaga tym, ktorzy majg problemy w nauce;
bierze udziat w akcjach charytatywnych i zbiorkach ekologicznych;

Dobra ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)

w obszar 1 (Kultura osobista):

- szanuje symbole narodowe, religijne, szkolne;

- nie zawsze pamigta o zyczliwos$ci 1 uprzejmosci wobec kolegow;
- kulturalnie rozmawia z osobami dorostymi 1 réwie$nikami;
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4)

5)

- uzywa zwrotow grzecznosciowych tylko wobec wybranych osob;
- stara si¢ nie ktama¢;
- ma nieliczne uwagi negatywne dotyczace drobnych przewinien,

b) w obszar 2 (Bezpieczenstwo):

- sporadycznie zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad zachowania podczas
zaje¢¢ szkolnych, podczas przerw, w szatni w stotdwce szkolnej;
- pozostaje bierny, gdy widzi skonfliktowanych kolegow,

C) w obszar 3 (Obowiazki):
osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwo$ciami;

- stara si¢ wykona¢ powierzone mu zadania, cho¢ zdarza mu sig¢, ze nie robi tego
w terminie;

- zdarza mu si¢ sp6zni¢ na lekcje bez usprawiedliwienia, sporadycznie nie
przynies¢ usprawiedliwienia w terminie;

- sporadycznie zdarza mu si¢ nie mie¢ wlasciwego stroju (mundurek, stroj
galowy, schludny wyglad, obuwie zamienne) - ma nieliczne uwagi dotyczace
stroju,

d) w obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoty):

- zmotywowany przez nauczyciela bierze udzial w przygotowaniu imprez
klasowych;

- dba o wspdlng szkolng wtasnos¢;

- stara si¢ godnie reprezentowac klase;

- stara si¢ bra¢ udzial w akcjach charytatywnych i zbioérkach ekologicznych,

Poprawng oceng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) wobszar 1 (Kultura osobista):

- szanuje symbole narodowe, religijne, szkolne;

- zazwyczaj zachowuje si¢ zgodnie z normami wspotzycia spolecznego;

- zdarza mu si¢ zto§liwymi uwagami sprawi¢ przykro$¢ innym;

- zdarza mu si¢ niegrzecznie odpowiedzie¢ dorostym i rowiesnikom;

- zapomina o zwrotach grzecznos$ciowych;

- niekiedy ktamie, by unikng¢ odpowiedzialnosci;

- mauwagi negatywne dotyczace kultury osobistej;

b) w obszar 2 (Bezpieczenstwo):

- stara si¢ przestrzega¢ zasad zachowania podczas zaje¢ lekcyjnych, podczas
przerw, w szatni, w stoldwce szkolnej, (ma uwagi negatywne, ale pozytywnie
reaguje na oddzialywania wychowawcze dotyczace swojej osoby);

- nie stanowi zagrozenia dla innych:

C) w obszar 3 (Obowiazki):

- ma problemy z wywigzywaniem si¢ z powierzonych obowigzkow;

- czesto zdarza mu si¢ nie mie¢ wilasciwego stroju (mundurek, stroj galowy,
makijaz, schludny wyglad, obuwie zamienne) - ma uwagi dotyczace stroju;

d) w obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoty):

- rzadko wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty;

- rzadko bierze udzial w akcjach charytatywnych i zbidrkach ekologicznych;

Nieodpowiednig ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) w obszar 1 (Kultura osobista):

- nie szanuje symboli narodowych, religijnych, szkolnych;

- uzywa slow wulgarnych, swoja postawa, mimikg lub gestami obraza innych;

- czesto klamie 1 oszukuje;

- nie stosuje zwrotéw grzecznosciowych;
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- swoim zachowaniem dezorganizuje prace na lekcjach, utrudnia organizowanie
I przeprowadzenie imprez szkolnych;

- ma liczne uwagi negatywne i z trudem koryguje swoje zachowanie;

- jest nietolerancyjny wobec innych;

b) w obszar 2 (Bezpieczenstwo):

- wznieca konflikty w klasie, w szkole;

- czgsto bywa agresywny wobec ludzi, zwierzat;

- najczesciej buduje swoje kontakty na wlasnej sile fizycznej, psychicznej;

- zdarza mu si¢ przesladowac¢ stabszych;

- ulega natogom;

- stosuje rézne rodzaje przemocy wobec innych, w tym cyberprzemoc;

c) w obszar 3 (Obowiazki):

- nie wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow;

- czesto spoznia si¢ na lekcje bez usprawiedliwienia, opuszcza duza liczbe
godzin bez usprawiedliwienia, zdarza mu si¢ wagarowac, bardzo czgsto nie ma
wlasciwego stroju (mundurek, stroj galowy, makijaz, schludny wyglad, obuwie
zamienne);

d) w obszar 4 (Praca na rzecz klasy i szkoty):

- nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty;

6) Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

- zniewazyl symbole narodowe, religijne 1 szkolne;

- uczestniczyt w pobiciach (jako strona atakujaca);

- spowodowal znaczny i trwaty uszczerbek na zdrowiu innych ludzi;

- uczestniczyl w rozbojach;

- kradl;

- wymuszal;

- wlamat si¢ do zabezpieczonych pomieszczen szkolnych;

- zngcal si¢ nad ludzmi, zwierzetami;

- zdewastowal mienie nalezace do szkoty;

- $wiadomie zniszczyl cudzg wlasnos¢;

- zniszczyl dokumentacj¢ szkolna;

- Swiadomie 1 z premedytacjag stosowal przemoc fizyczna, psychiczna,
cyberprzemoc wobec innych ludzi;

- ulegal natogom bez checi ich porzucenia.

§ 49
KLASYFIKACJA ROCZNA I SRODROCZNA

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu dotychczasowych
osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wg skali okreslonej w Statucie szkoty
srédrocznych ocen z zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacje roczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
W danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

N
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Klasyfikacje roczna uczniow przeprowadza si¢ najpdézniej na tydzien przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych.

Terminy klasyfikacji okresla Dyrektor Szkoty informujac o tym nauczycieli, uczniow
I rodzicow.

Roczne 1 $rodroczne oceny klasytikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do
klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na
wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 IT szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiggni¢c¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Uczen II etapu edukacyjnego otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze niz ocena niedostateczna.

Uczen 1II etapu edukacyjnego, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz zachowanie bardzo
dobre lub wzorowe otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Stopien ustalony przez nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami nie moze
by¢ uchylony ani zmieniony decyzja administracyjng.

W wyjatkowych przypadkach (np. wypadki losowe, dtugotrwate choroby itp.) Rada
Pedagogiczna — na pisemny wniosek Rodzicow, ucznia lub wychowawcy klasy —
moze wyrazi¢ zgod¢ na powtarzanie roku przez ucznia.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Na 14 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele zobowigzani sa poinformowac ucznidw i ich
Rodzicéow o przewidywanych ocenach proponowanych z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania.

Oceny przewidywane z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania sg podawane do
wiadomosci ucznidw na zajeciach lekcyjnych, zajeciach z wychowawca poprzez
przekazanie uczniowi indywidualnie informacji o ocenie, dokonanie wpisu w
odpowiedniej kategorii w dzienniku elektronicznym oraz do wiadomos$ci Rodzicow na
zebraniach z wychowawcami klas (w formie pisemnej) oraz poprzez dokonanie wpisu
przez nauczyciela do dziennika elektronicznego.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga wystapi¢ w ciggu 5 dni od podania
przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ dydaktycznych, z pisemng lub ustng prosba
0 umozliwienie podwyzszenia jej o 1 stopien wedlug nastepujacych zasad:

a) uczen ustalit z nauczycielem formg¢ i metody poprawy oceny;
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19.

20.

o

b) nauczyciel przedstawia uczniowi zakres materialu (zagadnienia), ktorych
opanowanie umozliwia uzyskanie oceny wyzszej;

c) nauczyciel uzgadnia z uczniem lub jego rodzicami/opiekunami prawnymi termin
sprawdzianu opanowania wskazanych wiadomosci i umiejgtnosci;

d) wynik sprawdzianu oraz ostateczna ocena z zaje¢ edukacyjnych podawana jest
uczniowi lub jego rodzicom wraz z ustnym lub pisemnym uzasadnienie
najpdzniej dzien przed roczng klasyfikacja.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga wystapi¢ w ciggu 3 dni roboczych

od podania przewidywanej oceny rocznej zachowania ucznia, z pisemng lub ustng

prosba o umozliwienie podwyzszenia jej wedlug nastepujacych zasad:

a) Uczen musi przedstawi¢ w indywidualnej rozmowie z wychowawcg lub pisemnie
uzasadnienie swojej prosby o mozliwos¢ podwyzszenia oceny rocznej
zachowania,

b) Wychowawca po konsultacji z zespolem wychowawcOéw 1 nauczycielami
uczgcymi w danym oddziale klasowym wyznacza wymagania pozwalajace na
podwyzszenie oceny

c) Wychowawca w rozmowie 2z uczniem przedstawia wcze$niej ustalone
wymagania, zgodne ze szczegdtowymi kryteriami oceniania zachowania ucznia.

Na dwa dni robocze przed roczna klasyfikacyjng rada pedagogiczng wychowawca

podejmuje decyzje o zmianie lub utrzymaniu oceny zachowania po wcze$niejszej

konsultacji z nauczycielami zespotu klasowego, uczniami danej klasy oraz
zapoznaniem si¢ Z samooceng ucznia.

§ 50
TRYB ODWOLANIA OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

Rodzice/opiekunowie prawni ucznia w imieniu ucznia moga ztozy¢ pisemny,
uzasadniony wniosek do Dyrektora Szkoty jesli uwazaja, ze ocena roczna z zajec¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Wniosek powinien zosta¢ ztozony w terminie nie poézniejszym niz
2 dni robocze od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor Szkoty zobowigzuje danego nauczyciela do dokonania w ciggu 3 dni
pisemnego, szczegdlowego umotywowania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych. Jezeli Dyrektor uzna wniosek Rodzicow za uzasadniony, zgodnie
z wymaganiami edukacyjnymi, zasadami oceniania wewnatrzszkolnego i zasadami
oceniania przedmiotowego powoluje komisje w skladzie:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w formie pisemne;
i ustnej oraz decyduje o utrzymaniu lub podwyzszeniu oceny do wnioskowanej przez
Rodzica.
Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wcze$niej.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Rodzice/opiekunowie prawni w imieniu ucznia moga zlozy¢ pisemny uzasadniony
wniosek do Dyrektora Szkoty o uzyskanie wyzszej niz roczna ocena klasyfikacyjna
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zachowania. Wniosek powinien zosta¢ ztozony w terminie nie pdzniejszym niz 2 dni

robocze od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Dyrektor Szkoly zobowigzuje wychowawce do pisemnego umotywowania

przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania w terminie do 3 dni,

zgodnie z kryteriami oraz trybem oceniania zachowania. Jezeli Dyrektor Szkoty uzna

wniosek Rodzicow za uzasadniony ,powotuje komisj¢ w sktadzie:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca,

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel uczacy danego przedmiotu, przedstawiciel
Samorzadu Uczniowskiego,

d) psycholog lub pedagog szkolny.

. Komisja niezwlocznie weryfikuje roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania 1 w drodze

glosowania zwykla wigkszoscig glosow decyduje o utrzymaniu badz podwyzszeniu do

wnioskowej przez Rodzicéw oceny zachowania. Decyzja komisji jest ostateczna.

. Niezwlocznie po posiedzeniu komisji, o ktérej mowa w punktach 3 i 8, Dyrektor

Szkoty informuje Rodzicow o decyzji komisji, a wychowawca odnotowuje ten fakt

w dzienniku elektronicznym.

§ 51
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé
edukacyjnych, jesli brak jest podstawy do poétrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu niecobecno$ci ucznia na ponad 50 % zaje¢é edukacyjnych.
. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin Kklasyfikacyjny.
. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.
Na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub pisemnag prosbe jego Rodzicow Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.
. Zgoda, o ktorej méwi ust. 3, uwarunkowana jest mozliwoscig nadrobienia przez
ucznia zaleglosci w stosunkowo krotkim czasie (1-2 miesigce).
Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z uczniem
I jego Rodzicami/opiekunami prawnymi.
Egzamin klasyfikacyjny z zakresu pierwszego poétrocza odbywa si¢ w pierwszym
tygodniu po przerwie semestralnej, a egzamin klasyfikacyjny roczny w ostatnim
miesigcu Il poétrocza, najpdzniej w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych roku
szkolnego.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
W obecno$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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Egzamin klasyfikacyjny moze mie¢ forme¢ pisemng, ustng lub forme ¢wiczen
praktycznych.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
Rodzice/opiekunowie prawni ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

- nazwiska nauczycieli lub sktad komisji,
termin egzaminu,
zadania egzaminacyjne,
wynik egzaminu

- oceng ustalong przez komisjg.
Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego
dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z waznych, usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapit do
egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Rodzice ucznia, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymal ocene
niedostateczng, moga w ciggu 2 dni roboczych od daty przystgpienia do egzaminu
wnie$¢ odwotanie od oceny niedostatecznej do Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty po rozpatrzeniu wniesionego odwotania, o ktorym mowa w ust. 15,
powotuje w terminie 7 dni komisj¢ w celu ponownego przeprowadzenia egzaminu
klasyfikacyjnego zgodnie z procedurami i zasadami okre§lonymi w ust. 8-13.
Uczen, ktoéry nie zdat rocznego egzaminu klasyfikacyjnego (otrzymal oceng
niedostateczng), nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klase.
Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 52
EGZAMINY POPRAWKOWE

Niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy moze zdawa¢ uczen II etapu edukacyjnego, ktory w wyniku

klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwodch

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemny wniosek RodzicoOw ucznia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkotly,

w sktadzie:

a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych,

€) nauczyciel pokrewnych zaje¢ edukacyjnych lub nauczyciel uczacy danego
przedmiotu w innej szkole,

d) wychowawca klasy.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
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- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik egzaminu,

- ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Uczen, ktory z waznych, usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Rodzice ucznia, ktory w wyniku egzaminu poprawkowego otrzymal oceng
niedostateczng, moga w ciggu 5 dni roboczych od daty przystapienia do egzaminu
wnie$¢ odwotanie od oceny niedostatecznej do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoly po rozpatrzeniu wniesionego odwolania, o ktdrym mowa w ust. 8§,
powotuje w terminie 7 dni komisj¢ w celu ponownego przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zgodnie z procedurami i zasadami okreslonymi w ust. 4-6.

Uczen, ktéry nie zdal rocznego egzaminu poprawkowego (otrzymal oceng
niedostateczng), nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klase.

Komisja przeprowadza egzaminy poprawkowe najpdzniej w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Ocena ustalona przez komisj¢ w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna
Z zastrzezeniem ust. 13.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego =z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te zajecia sa realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§ 53
OCENIANIE DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH

Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny semestralne lub roczne uzyskane z tych zajec.
Ocena z religii lub etyki jest oceng cyfrowa zgodng ze skalg oceniania: celujacy,
bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

Przedmiot ,,wychowanie do zycia w rodzinie” podlega zaliczaniu na podstawie
uczestnictwa w wyzej wymienionych zajeciach. W przypadku udzialu ucznia
W zajeciach, fakt ten odnotowuje si¢ na swiadectwie szkolnym w czg$ci przeznaczonej
na dodatkowe zajecia w formie wpisu ,,uczestniczyl (a)”. Uczegszczanie lub nie na
wspomniane zaj¢cia nie wplywa na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

Jezeli dodatkowe zajecia edukacyjne odbywaja si¢ tylko w pierwszym semestrze
nauki, wowczas klasyfikacyjna ocena potroczna jest automatycznie klasyfikacyjna
oceng roczng z tych zaje¢ w danej klasie.

Ze $ciezek edukacyjnych wlaczonych do zaje¢ edukacyjnych nie wystawia si¢ ocen.
W przypadku, gdy $ciezki edukacyjne sg realizowane samodzielnie lub jako moduty,
koncza si¢ zaliczeniem na §wiadectwie w czgsci przeznaczonej na dodatkowe zajgcia
edukacyjne, z wpisem ,,uczestniczyl (a)”.
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§ 54
SPRAWDZIAN OSMOKLASISTY W OSTATNIM ROKU NAUKI W SZKOLE
PODSTAWOWE]

Uczen konczy Niepubliczng Szkole¢ Podstawowg im. S. Lema, o ile w wyniku
klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja sie¢ roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
(semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych (semestrach programowo nizszych), uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen konczacy VIII klase przystepuje do ogolnopolskiego sprawdzianu wiedzy
i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej nauczania ogélnego dla szkot
podstawowych zwanego dalej egzaminem 6smoklasisty.

Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany zgodnie z procedurami i instrukcjami
dotyczacymi przygotowania i przeprowadzania sprawdzianu, ustalonymi przez OKE
w Krakowie.

Centralna Komisja Egzaminacyjna opracowuje informator zawierajacy szczegdlowy
opis wymagan, kryteridw oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu, a takze
przyktadowe zadania i1 oglasza go nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia roku
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

Egzamin przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. Sprawdzian organizuje zesp6l egzaminacyjny
powotany przez dyrektora komisji okr¢gowej. Komisja okregowa przygotowuje
arkusze do sprawdzianu.

Ze sprawdzianu zwolnieni sg laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu
wojewddzkim.

Zwolnienie ze sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem najwyzszego wyniku,
tj. 100%. Zwolnienia dokonuje Dyrektor Szkoty.

Uczen moze w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaty naruszone przepisy
dotyczace jego przeprowadzania.

Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanej do ich indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

Opinia, o ktérej mowa w ust. 10 powinna zosta¢ wydana najp6zniej do konca
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, jednak nie
wczesniej niz po ukonczeniu 111 klasy szkoty podstawowe;.

Opinia, o ktérej mowa w pkt. 10 i 11, powinna zosta¢ przedtozona Dyrektorowi
Szkoty przez Rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia w terminie do 15 pazdziernika
roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany sprawdzian.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu
W ustalonym terminie albo przerwal sprawdzian, przystepuje do sprawdzianu
w dodatkowym  terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, nie po6zniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora OKE w Krakowie.
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Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystgpuje do sprawdzianu
W nastepnym roku.

W szczegbélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolnié
ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek
w porozumieniu z Rodzicami/opiekunami prawnymi opiekunami ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego RodzicoOw/opiekundw prawnych, sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego Rodzicom do wgladu w miejscu
i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

Wynik egzaminu, na podstawie przyznanej liczby punktow, ustala powolany przez
dyrektora komisji okrggowej zespot egzaminatorow wpisanych do ewidencji.

Wynik egzaminu ustalony przez zespot egzaminatorow jest ostateczny.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie Szkoty.

Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia Szkoty.

Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdétowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do Szkoly w terminie okreslonym przez
OKE.

Protokoly przebiegu egzaminu oraz pozostata dokumentacje przechowuje si¢ wedtug
zasad okreslonych odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL JEDENASTY
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 55
Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej —
ucznidw, nauczycieli, Rodzicéw, pracownikow obstugi 1 administracji.
Zmiany w Statucie wprowadza organ prowadzacy Szkote.
Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:
a) udostepnienie Statutu zainteresowanym przez Dyrektora Szkoty,
b) zamieszczenie Statutu na stronie internetowej Szkoty.
Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dzialajace w placowce nie moga
by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.
Szkota posiada patrona i nosi imi¢ Stanistawa Lema.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota posiada strong internetowa.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 roku.
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